ESTADO DE ALAGOAS P
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO Ty

uuuuuuuuuuuu

Poder Executivo - Gabinete do Prefeito QUEBRANGULO

LEI N° 901, DE 10 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A LEI N° 900, DE 08 DE ABRIL DE 2022,
QUE DISPOE O REAJUSTE DO VENCIMENTO-BASE
PARA SERVIDORES DO CARGO EFETIVO TECNICO
DE ENFERMAGEM HOSPITAL, TECNICO DE
ENFERMAGEM DO PSF, DO CAPS E DO
LABORATORIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM
HOSPITAL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF NO
MUNICIPIO DE QUEBRANGULO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUEBRANGULO, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que o
poder legislativo municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Os arts. 5° 6°, 7° e 8° da Lei n° 900, de 08 de abril de 2022, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

Art. 5° Fica reajustado o VENCIMENTO-BASE dos servidores publicos efetivos
ocupantes do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL, no Municipio de
Quebrangulo, com base em jornadas de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
o valor de R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais), conforme Anexo |.

Art. 6°. Fica reajustado o VENCIMENTO-BASE dos servidores publicos efetivos
ocupantes do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM DO PSF, DO CAPS E DO
LABORATORIO, no Municipio de Quebrangulo, com base em jornadas de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, para o valor de R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos
reais), conforme Anexo |.

Art. 7°. Fica reajustado o VENCIMENTO-BASE dos servidores publicos efetivos
ocupantes do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL, no Municipio de
Quebrangulo, com base em jornadas de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
o valor de R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais), conforme Anexo .

Art. 8° Fica reajustado o VENCIMENTO-BASE dos servidores publicos efetivos
ocupantes do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO PSF, no Municipio de
Quebrangulo, com base em jornadas de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
o valor de R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais), conforme Anexo I.

Art. 7°. Fica ratificado o Estudo de Impacto Or¢camentario e Financeiro das novas despesas aprovadas
nesta Lei, conforme Anexo II.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Quebrangulo (AL), 10 de maio de 2022.
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MARCELO RICAR ELOS LIMA
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LEI N° 901, DE 10 DE MAIO DE 2022.
ANEXO -1

, TABELA DE VENCIMENTOS —
TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL, TECNICO DE ENFERMAGEM PSF/CAPS,
LABORATORIO EFETIVO, AUXILIAR DE HOSPITAL, AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF

CARGO EFETIVO VENCIMENTO-BASE
TECNICO DE ENFERMAGEM - HOSPITAL R$ 2.400,00
TECNICO DE ENFERMAGEM PSF/CAPS/LABORATORIO R$ 2.400,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - HOSPITAL R$ 1.600,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM — PSP _ R$ 1.600,00

Av: Graciliano Ramos - Centro - CEP: 57750-000 - Quebrangulo — AL - CNPJ: 12. 241.675/0001-01
Email: contato@quebrangulo.al.gov.br | Site: quebrangulo.al.gov.br



LEI N° 901, DE 10 DE MAIO DE 2022

ANEXO -1l

ESTUDO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO - 2022/2023/2024

Declaro, para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar n. ° 101 de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a estimativa de impacto orgamentario-financeiro para o exercicio
de 2022 e para os dois subsequentes em que ocorrerd a pretensa despesa com REAJUSTE DO
VENCIMENTO-BASE previsto nesta Lei, apresentou a seguinte situa¢&o abaixo:
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Dados Adicionais para o Calculo:

a) Percentual de Gastos de Pessoal no 3° Quadrimestre/2021 foi de 47,64%, abaixo do limite
prudencial, ndo havendo impedimento previsto no art. 22 da LRF;

b) O presente impacto corresponde a concessdo, mediante Lei, de reajuste no Vencimento-
Base dos profissionais da Saude especificados na Lei, e seus reflexos, na ordem de R$
837.337,00 em 2022, que corresponde em 2022 a 1,37% na Despesa Total com Pessoal;

c) O presente impacto devera ser acompanhado quadrimestralmente, tendo em vista tratar-se
de valores estimados para Receita Corrente Liquida e para Despesa Total com Pessoal;

d) Durante a execugao orgamentaria de 2022, havendo comprometimento da manutencéo do
limite prudencial, o Executivo devera adotar procedimentos para o retorno da Despesa Total
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