
LEI N 1.004, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

CAPITULO I

§ 1° - Fazem parte integrante desta Lei os seguintes documentos:
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SEQAOI 
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Dispoe sobre as diretrizes orqamentarias 
para elaboragao e execugao do orgamento 
para o exercicio financeiro de 2026, e da 
outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEBRANGULO,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

PREFEITURA DE B oimwio

I - As metas e prioridades da administragao publica Municipal;
II - As diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consonancia com trajetdria 
sustentavel da divida publica;
III - A orientagao a elaboragao da Lei Orgamentaria Anual;
IV - As disposigbes sobre alteragbes na legislagao tributaria do Munici'pio;
V - O equilibrio entre receitas e despesas;
VI - Os criterios e formas de limitagao de empenho;
VII - As normas relativas ao controle de custos e a avaliagao dos resultados dos 
programas financiados com recursos dos orgamentos;
VIII - As condigbes e exigencias para transferencias de recursos a entidades publicas e 
privadas;
IX - Os parametros para a elaboragao da programagao financeira e do cronograma 
mensal de desembolso;
X - A definigao de criterios para im'cio de novos projetos;
XI - As disposigbes sobre politica de pessoal;
XII - A politica de fomento para o Municipio; e
XIII - As disposigbes finals.

a) Anexo I - Metas e Prioridades da Administragao para 2026;
b) Anexo II - Estimativa de Arrecadagao para 2026/2028;
c) Anexo III - Meta de Resultado Primario para 2026/2028;
d) Anexo IV - Meta de Resultado Nominal para 2026/2028;
e) Demonstrativo I — Metas Fiscais Anuais em valores correntes e constantes para 
2026/2028;
f) Demonstrativo II - Avaliagao do cumprimento das metas fiscais do exercicio de 2024;

Art.1° - Esta Lei estabelece, em cumprimento ao artigo 165 §2° da Constituigao Federal e as 
determinagbes da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, as diretrizes para 
elaboragao da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2026, compreendendo:



- Os gastos municipais sao estimados por servipos mantidos pelo Munici'pio,

I - A carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro;
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SEQAO II 
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art.4° ■ ~
considerando-se:

§ 5° - no que se refere ao Demonstrative 7, o Munici'pio apresenta valores apenas quando da 
revisao do Codigo Tributario Municipal, bem como a partir de lei especffica que venha a ser 
editada.

§ 6° - na elaborapao do Demonstrative 8, o Munici'pio observou o aumento previsto na 
arrecadapao das receitas correntes para 2026, em relapao a previsao de arrecadapao para

§ 4° - para a elaborapao do Demonstrative 2 da presente lei, foi utilizado o mesmo valor do PIB 
Estadual.

§ 3° - as informapoes contidas nos Anexos I e II constam no PPA 2026/2029, com as correpoes 
e ajustes necessaries para o exercicio de 2026, 2027 e 2028.

PREFEITURA BE

QUEBRAHLO
g) Demonstrative III - Metas fiscais comparadas com as fixadas nos tres exerci'cios 
anteriores a 2026;
h) Demonstrative IV - Evolupao do Patrimonio no periodo de 2022 a 2024;
i) Demonstrative V - Origem e aplicapao dos recursos obtidos com a alienapao de ativos;
j) Demonstrative VI - Avaliapao da situapao financeira e atuarial do RPPS
l) Demonstrativo VII - Estimativa e compensapao da renuncia da receita;
m) Demonstrativo VIII - Margem de expansao das despesas obrigatorias de carater 
continuado - DOCC;
n) ARF - Anexo de riscos fiscais e providencias;
o) Anexo V - Metodologia de Calculo da Estimativa da Arrecadapao para 2026/2028.

§ 2° - os documentos previstos no § 1° deste artigo sao elaborados com base na PORTARIA 
STN/MF N° 989, DE 14 DE JUNHO DE 2024.

Art3° - Constituem gastos municipais aqueles destinados a aquisipao de materiais, bens e 
servipos para cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de 
natureza social e financeira.

§ 7° - Como providencias, no ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS, o Municipio 
considera como fonte de recursos para os creditos adicionais a Reserva de Contingencia e a 
Anulapao de dotapbes orpamentarias, podendo se utilizar de outras fontes de recursos previstas 
na Lei n° 4.320/64, quando da execupao orpamentaria.

Art.2° - Entende-se por Diretrizes Orpamentarias as instrupbes e orientapbes para elaborapao e 
execupao dos orpamentos para o exercicio financeiro de 2026.



Art.5° - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

Art.6° - A estimativa das receitas considera:

CAPITULO II 
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAQAO PUBLICA
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SEQAO III 
DAS RECEITAS DO MUNICIPIO
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II - Fatores conjunturais que possam afetar os gastos;
III - Recursos destinados ao pagamento e parcelamento da Divida Fundada;
IV - Recursos destinados ao pagamento de sentengas judiciais.

I - Dos tributes de sua competencia;
II - De atividades economicas;
III - De transferencias constitucionais ou voluntarias;
IV - Das alienagoes;
V- Dos emprestimos e financiamentos autorizados por Lei, destinados a despesa de capital; e 
VI - Das contribuigoes sociais para o Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS.

I - Os fatores conjunturais que passam vir a influenciar a produtividade de cada fonte;
II - A carga de trabalho estimada para o servigo, quando este for remunerado;
III - Alteragdes na legislagao tributaria;
IV - A variagao do indice de pregos;

A arrecadagao dos ultimos 03 (tres) exercicios encerrados (2022 a 2024) e a previsao para

Art.9 - As agbes constantes no Anexo de que trata o artigo anterior possuem carater indicative 
e nao normative, devendo servir de referenda para o planejamento, sendo automaticamente 
atualizados pela Lei Orgamentaria Anual e respectivos creditos adicionais, com atualizagao 
automatica nos valores previstos no Plano Plurianual:

Art.8° - Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituigao Federal, as metas e prioridades 
para o exercicio financeiro de 2026 serao as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades 
(ANEXO I), que Integra esta Lei.

Art.?0 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos de sua competencia;

§1° - O Municipio nao poupara esforgos no sentido de diminuir o valor da divida ativa;
§2°- O Municipio procurara modernizar a maquina fazendaria no sentido de aumentar a 
arrecadagao;
§3° - A lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de natureza tributaria so podera ser 
aprovada ou editada se cumpridas as exigencias do art.14 da Lei Complementar n° 101/2000.

§1 - Quando da elaboragao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio financeiro 
de 2026, ambos os Poderes deverao verificar os programas que serao contemplados no PPA
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Art.10 - A Lei OrQamentaria compor-se-a de:

§2° - O Orpamento de Seguridade Social abrangera as areas de Saude e Assistencia Social.
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I - Orgamento Fiscal;
II - Orpamento da Seguridade Social;
III - Orpamento de Investimentos
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CAPITULO III
A ESTRUTURA, ORGANIZAQAO E DIRETRIZES PARA A EXECUQAO E ALTERAQOES DO 

ORQAMENTO

SEQAOI
Da Organizagao dos Orgamentos

§5° - Os programas priorizados por esta lei e contemplados no Plano Plurianual, os quais 
integrarem a Lei Orpamentaria de 2026, serao objeto de avaliapao permanente pelos 
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigirem desvios e 
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas. (Artigo 4°, I, "e" da Lei 
Complementar n° 101/2000)

§3° - Quando da elaborapao do Projeto de Lei Orpamentaria Anual, para o exercicio financeiro 
de 2026, o Poder Executive e o Poder Legislative deverao obedecer aos atos normativos que 
estiverem vigentes;

§4° - Os investimentos com durapao superior a 12 (doze) meses so constarao na Lei 
Orpamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual e estiverem em conformidade com 
artigo 5°, §5° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade 
Fiscal (LRF).

<^55 PREFEITURA DE
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2026/2029, e as apbes prioritarias, nele contempladas para 2026, e se estao em consonancia 
com as prioridades previstas na presente Lei;

§2° - Na elaborapao do Projeto de Lei Orpamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2026, 
atendida as despesas que constituem as obrigapbes constitucionais e as que custeiam o 
funcionamento dos Orgaos que integram o Orpamento Fiscal e o da Seguridade Social, fica 
estabelecida como prioridade a alocapao de recursos orpamentarios destinados a assegurar a 
efetiva Protepao Social, por intermedio dos programas e apbes integrantes do Sistema Unico de 
Assistencia Social (SUAS), bem como daqueles relacionados ao atendimento a infancia e a 
adolescencia no ambito do Municipio, em conformidade com o disposto no artigo 227 da 
Constituipao Federal e no artigo 4° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas 
alterapbes - Estatuto da Crianpa e do Adolescente;

§1 .' O Orpamento Fiscal tratara da politica fiscal e abrangera os Poderes Executive e 
Legislativo, seus fundos, orgaos, autarquias e fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder 
Publico.
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I - A fundos especiais;
II - As agoes de saude;
III - as agoes de assistencia social;
IV - A Manutengao e Desenvolvimento do Ensino.

Art.11 - A Lei Orgamentaria sera apresentada com a forma e o detalhamento estabelecidos na 
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de 
maio de 2000, e demais disposigoes legais e constitucionais sobre a materia, adotando, na sua 
estrutura, a classificagao da receita e da despesa quanto a sua natureza e a classificagao 
funcional da despesa orgamentaria atualizadas, de acordo com as disposigoes tecnico-legais 
contidas na legislagao em vigor.

§1° - Ampliagao da politica de assistencia social atraves do Sistema unico de Assistencia Social 
(SUAS), dos servigos, programas, projetos e beneficios sbcios assistenciais para as familias em 
estado de vulnerabilidade, a nas situagbes de enfrentamento a estado de emergencia e 
calamidade publica;

Paragrafo Unico - Caso o Municipio, quando da elaboragao da Lei Orgamentaria para 2026, ja 
esteja acima do limite previsto no art. 22 da Lei Complementar n° 101/00, as vedagbes contidas 
no referido artigo deverao ser observadas quando da fixagao destes gastos.

Art.14 - O Municipio nao gastara menos que 25% (vinte e cinco por cento) no Desenvolvimento 
do Ensino, nem menos que 15% (quinze por cento) nas agoes de saude, em relagao as receitas 
resultantes de impostos, conforme determina o art. 212 da Constituigao Federal e a Emenda 
Constitucional n° 29, respectivamente, devendo a Lei Orgamentaria para 2026 ja fixar tais 
valores minimos.

Art.15 - Na elaboragao da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2026, sera 
dada como prioridade a utilizagao de no minimo 1% (um por cento) sobre a Receita 
Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro de 2026, com agbes do Sistema unico da 
Assistencia Social (SUAS), objetivando:

§2° - Combate a pobreza com a execugao de programas sociais de transferencias renda;

§3° - Melhoria dos servigos prestados a populagao com atengao especial as politicas de 
educagao, assistencia social e saude;

Art.13 - No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2026 as Despesas com 
Pessoal e Encargos nao poderao ultrapassar o limite prudencial estabelecido no art. 22 da Lei 
Complementar n° 101/00.

PREFEnORA OP 
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§3° - O Orgamento de Investimento abrangera as empresas que o Municipio, direta ou 
indiretamente, detenha a maioria do Capital Social com direito a voto.

Art.12 - A lei orgamentaria discriminara em unidades orgamentarias especificas as dotagbes 
destinadas:
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I - Texto da lei;
II - Quadros orgamentarios consolidados;
III - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e despesa na 
forma definida nesta Lei;
IV - Demonstrativo da renuncia da receita e da margem de expansao das despesas 
obrigatorias de carater continuado.

Art.19 - O Poder Executive encaminhara a proposta orgamentaria para apreciagao do 
Legislative ate 31 DE OUTUBRO DE 2025, prazo suficiente para estimar a receita de acordo 
com os indices da Uniao e do Estado, bem como da Execugao Orgamentaria de 2025.

SEQAO II
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Paragrafo Unico - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera 
justificativa da estimativa e da fixagao, respectivamente, dos principals agregados da receita e 
da despesa.

Art.20 - A Lei orgamentaria contera reserva de contingencia constituida de dotagao global e 
correspondera ao valor de ate 3% (tres por cento) da Receita Corrente Liquida Prevista para o 
Municipio e se destinara a atender a passives contingentes e eventos fiscais imprevistos, 
considerando-se, neste ultimo, a possibilidade de destinagao para a abertura de creditos 
adicionais (Portaria STN 163, art. 8°), conforme anexo de riscos fiscais.

Paragrafo Unico — Para efeitos do disposto no caput deste artigo, a Reserva de Contingencia 
do RPPS nao sera considerada no calculo do limite maximo para reserva de contingencia do
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Art.18 - Para efeito do disposto neste capitulo, o Poder Legislative Municipal e as entidades da 
Administragao Indireta encaminharao, ao Poder Executive, ate 30 DE SETEMBRO DE 2025, 
sua respectiva proposta orgamentaria, para, se compativel com as determinagbes previstas na 
Constituigao ou em lei infraconstitucional, serem incluidas no projeto de lei orgamentaria, 
observadas tambem as disposigbes desta Lei.

Art.17 - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executive encaminhara ao Poder Legislative 
sera constituido de:

Art.16 - Constara da Lei Orgamentaria recurso para pagamento de sentengas judiciarias, 
consoante determina o art. 100 da Constituigao Federal, devendo na execugao orgamentaria e 
financeira identificar os beneficiarios de pagamento de sentengas judiciais, conforme 
determina o art. 10 da Lei Complementar n° 101 de 2000.

PiURITURA DE
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Paragrafo Unico - O Municipio nao gastara menos de 2% (dois por cento) da receita tributaria 
liquida anual na promogao eficaz de politicas publicas de combate ao trabalho infantil e 
profissionalizagao de adolescentes e nem menos de 2% (dois por cento) do Fundo de 
Participagao dos Municipios com o Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e dos 
Adolescentes, a serem vinculados a promogao eficaz das politicas de combate ao trabalho 
infantil e profissionalizagao de adolescentes.
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§1° - Ao final de cada bimestre, a AdministraQao Publica verificara o cumprimento das metas de 
resultado primario e nominal no Anexo de Metas Fiscais;
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SEQAO III
Dos Recursos Correspondentes as Dota^oes Orgamentarias e dos Creditos Adicionais 

Destinados ao Poder Legislativo

§2° - Ocorrendo o disposto no caput deste artigo, o Poder Executive comunicara ao Legislativo 
o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho, a firn de que atinjam as Metas 
Fiscais para o Exercicio de 2026.

Art.25 - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas em 2026, para efeito de 
elaboragao de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagao do percentual previsto no art. 
29-A da Constituigao Federal sobre a projegao de arrecadagao para o exercicio financeiro de 
2025. A proposta orgamentaria da Camara, que contera recursos destinados a cobertura da 
Verba de Custeio das atividades dos Vereadores sera feita apos o recebimento da previsao das 
receitas citadas neste artigo que sera enviada pelo Poder Executive ate 31 DE AGOSTO DE 
2025.

Art.23 - Na hipotese de ocorrer as circunstancias estabelecidas no caput do art. 9, ou no incise 
II, § 1°, do art. 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, os poderes Executive e Legislativo 
deverao proceder a respectiva limitagao de empenho, no montante e prazo previstos nos 
respectivos artigos.

Municipio, visto que aquela Reserva somente podera ser destinada a passives contingentes e 
eventos fiscais imprevistos do proprio RPPS.

Art.24 - Ate 30 (trinta) dias apos a publicagao da Lei Orgamentaria do exercicio de 2026, o 
Poder Executive e Legislativo, estabelecerao a programagao financeira e o cronograma mensal 
de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagao de despesas ao efetivo ingresso das 
receitas municipais.

Art.22 - As despesas de carater continuado terao aumento limitado ao mesmo percentual 
verificado na Previsao da Receita para 2026 em relagao ao exercicio financeiro de 2025, desde 
que nao comprometa as metas fiscais estabelecidas para o exercicio de 2026.

Art.26 - O repasse financeiro relative aos creditos orgamentarios e adicionais sera feito 
diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.

PREFEITURA DE

QUEBRANGULO
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Art.21 - Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 2000, entende-se como 
despesas irrelevantes aquelas cujo valor nao ultrapasse os limites a que se referem os incisos I 
e II do art. 24 da Lei Federal n° 8.666 de 1993, bem como aquelas oriundas de aumento das 
aliquotas previdenciarias patronais.

§1° - As Arrecadagoes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos de aplicagbes 
financeiras, ISS e outras que venham a ingressar nos cofres publicos por intermedio do 
Legislativo e que nao tenham sido recolhidas diretamente ao Executive serao contabilizadas



I

10

I - Os valores correspondentes ao saldo do passive financeiro, considerando-se somente as 
contas do Poder Legislativo;
II - Outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.
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SEQAO IV
Da Disposigao Sobre Novos Projetos

Art.29° - Deverao ser garantidos na Lei Orgamentaria Anual de 2026, os recursos necessarios 
para pagamento da divida, com objetivo principal de reduzir o montante da divida publica e 
viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

Paragrafo unico - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao pertinente e 
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario atraves 
da limitagao de empenho e movimentagao financeira (artigo 31, § 1°, II da Lei Complementar 
n° 101/2000).

§2° - Ao final do exercicio financeiro, o saldo de recursos do Legislativo sera devolvido ao Poder 
Executivo, deduzidos:

nesse Poder como receita municipal e, concomitantemente, como adiantamento de repasse 
mensal do Executivo ao Legislativo.

nuFEiiiiRA oe
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Art-27 - A execugao orgamentaria do Legislativo sera independente, mas integrada ao 
Executivo para fins de consolidagao contabil.

Art.30° - A Lei Orgamentaria de 2026 podera confer autorizagao para contratagao de 
Operagbes de Credito para atendimento de Despesas de Capital, observado o limite de 
endividamento de ate 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas ate o final do semestre 
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida nos artigos 30, 31 e 32 da Lei 
Complementar n° 101/2000.

SEQAOV
Das Disposigdes Relativas a Divida Publica e ao 

Endividamento Publico Municipal

Art.28 - Alem da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a Lei Orgamentaria 
e seus creditos adicionais, somente incluirao projetos novos apos:

I — Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;
II - Estiverem assegurados os recursos de manutengao do patrimonio publico.

Paragrafo Unico - Nao constitui infragao a este artigo o im'cio de novo projeto, mesmo 
possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsao de recursos 
orgamentarios, ou que seja custeado por outra esfera de Governo.

Art.31 -A contratagao de operagbes de credito dependera de autorizagao em lei especi'fica.



Art.36 - A transferencia de recursos dependera de:
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Subsegao II
Da Transferencia de Recursos Financeiros para Consorcios Publicos
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Art.34 - O Poder executive podera, per meio de contrato/convenio fazer parte de Consdrcio 
Publicos na forma da legislagao pertinente em vigor serao adotadas as normas e diretrizes 
constantes desta Segao quanto ao Consdrcio Publico.

II - Repasse de recursos vinculados a convenios ou programas espeo'ficos, mediante termo de 
cooperagao ou instrumento congenere;

Paragrafo Unico - As transferencias de recursos para o Consdrcio Publico em decorrencia de 
obrigagdes assumidas no respective Contrato de rateio integrarao o Programa de Trabalho da 
Unidade Orgamentaria instituida.

Art.33 - Pica autorizado a transferencia de recursos financeiros para consorcios publicos dos 
quais seja integrante, com a finalidade de viabilizar a implementagao de agoes de interesse 
comum, observadas as disposigoes desta Lei.

Ill Transferencia voluntaria ou obrigatdria, desde que prevista na legislagao vigente e no 
orgamento anual.

Art.35 - As transferencias de recursos referidas no artigo anterior poderao ser realizadas por 
meio de:

I Aportes financeiros destinados ao custeio das atividades do consdrcio publico, conforme 
previsto em contrato de rateio;

SEQAO VI 
Subsegao I 

Da Transferencia de Recursos para as Entidades da Administragao Indireta

Art.32 -O Municipio podera efetuar transferencias financeiras intragovernamentais, autorizadas 
em lei especffica, conforme preconiza a Constituigao da Republica, art. 167, VIII, a entidades da 
administragao indireta ate os limites necessarios a manutengao das entidades ou investimentos 
previstos e que nao haja suficiente disponibilidade financeira.

I Autorizagao expressa na Lei Orgamentaria Anual ou em creditos adicionais, conforme o 
caso;
II - Regularidade juridica e fiscal do consdrcio publico beneficiario;
III - Comprovagao da necessidade e adequagao dos recursos ao objeto pactuado.

Art.37-A execugao dos recursos transferidos devera observar os principios da legalidade, 
moralidade, publicidade, eficiencia e economicidade, nos termos da legislagao aplicavel.



contendo:
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I - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assistencia social, 
saude, educagao, cultura ou desporto, e estejam registradas nas Secretarias Municipals 
correspondentes;
II - Sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;
III - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigao da Republica, no art. 61 do ADCT, bem 
como na Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Subsegao I
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Gabinete do
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Subsegao II
Das Transferencias as Pessoas Fisicas e Jun'dicas

SEQAO VII
Das Transferencias de Recursos para o Setor Privado
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a) Certidao Negativa junto ao INSS;
b) Certidao Negativa junto a Receita Federal;
c) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;
d) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Municipal;
e) Certidao Negativa junto ao FGTS;
f) Certidao de Comprovagao de Filantropia emitida pelo INSS;
g) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas;
h) Plano de aplicagao dos recursos solicitados
i) Balango e demonstragbes contabeis dos dois ultimos exerci'cios, chanceladas por um

Art.39 - E vedada a inclusao, na lei orgamentaria e em seus creditos adicionais, de dotagbes a 
tltulo de subvengbes sociais ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas 
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes 
condigbes:

profissional contabil com inscrigao regular no Conselho Regional de Contabilidade de 
Alagoas - CRC/AL.

§2° - Os repasses de recursos serao efetivados por termos de colaboragao, fomento ou 
termos afins, conforme determinam o art. 184 da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021 - 
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos e suas alteragbes e, a exigencia do art. 26, da Lei 
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, a entidade privada sem fins 
lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento regular nos ultimos dois anos,

Art.38 - O Municlpio, na qualidade de Ente Consorciado/Conveniado, atraves do Chefe do 
Poder executive, acompanhara e supervisionara as atividades do Consbrcio Publico, 
disponibilizando aos interessados as informagbes necessarias ao cumprimento do Principio da 
Transparencia.
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Art.42 - As altera^oes na Lei OrQamentaria poderao ser realizadas de acordo com as 
necessidades de execupao, observadas as condipoes de que tratam este artigo.

a) Certidao Negativa junto ao INSS;
b) Certidao Negativa junto a Receita Federal;
c) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Estadual;
d) Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Municipal;
e) Certidao Negativa junto ao FGTS;
f) Certidao de Comprovapao de Filantropia emitida pelo INSS;
g) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas; e
h) Plano de aplicapao dos recursos solicitados.

§1° - a transferencia de recursos dependera de parecer previo da Secretaria Municipal a qual a 
entidade privada seja relacionada, de acordo com a atividade executada.

Gabinete do
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I - As alterapoes que visem a inclusao de autorizapao para despesa inicialmente nao computada 
na Lei Orpamentaria, em conformidade com os artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de 17 de marpo 
de 1964, serao autorizadas pelo Poder Legislative por intermedio de credito especial, que sera 
aberto por meio de ato proprio de cada Poder, quer seja decreto para o Poder Executive ou 
Resolupao do Poder Legislative;

SEQAO VIII 
Das Alterapoes Orpamentarias

§2° - a transferencia de recurso dependera da apresentapao de declarapao de funcionamento 
regular nos ultimos dois anos, contendo:

II - As alterapoes que visem ao reforpo de autorizapao para despesa inicialmente computada de 
forma insuficiente na Lei Orpamentaria, gerando acrescimo no valor da apao orpamentaria, 
serao realizadas mediante autorizapao do Poder Legislative para abertura de credito 
suplementar, em conformidade os artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de 17 de marpo de 1964, e 
respeitados os objetivos das referidas apdes na 13 forma do art. 167, inciso VI, da Constituipao 
Federal, que sera aberto por meio de decreto do Poder Executivo;

Paragrafo Unico - a transferencia de recursos dependera de parecer previo da Secretaria 
Municipal de Assistencia Social, ou orgao equivalente do Munici'pio, que analisara os casos 
individualmente, aprovando-os ou nao.

Art.41 - A transferencia de recursos publicos para cobrir necessidades de pessoas juridicas 
sem fins lucrativos devera ser autorizada na Lei Orpamentaria Anual ou por lei especffica e, 
ainda, atender a entidade que abranja atividades nas areas de assistencia social, saude, 
agricultura, desporto, turismo ou educapao.

Art.40 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas 
fisicas, atraves dos programas instituidos de assistencia social.

PRCFUTUO DE 

QUEBRMGULO 
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Art.44 - Os projetos de lei relatives a creditos adicionais deverao vir acompanhados de:
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SEQAO IX 
Transposi9ao, Remanejamento e Transferencia de Dota$des Or^amentarias

IV - As alterapoes nos titulos das agoes, desde que constatado erro de ordem tecnica ou legal, 
e os ajustes na codificagao orgamentaria, decorrentes de necessidade de adequagao a 
classificagao vigente ou estrutura administrativa do Municipio, desde que nao altere o valor e a 
finalidade da programagao, serao realizadas por meio de decreto do Poder Executive;

§2° - Para abertura de creditos adicionais, alem dos recursos indicados no art. 43, §1° da Lei n° 
4.320, de 17 de margo de 1964, destinados a cobertura das respectivas despesas, considerar- 
se-ao os valores resultantes de convenios, contratos ou acordos similares celebrados ou 
reativados durante o exercicio de 2026, bem como de seus saldos financeiros do ano anterior e 
nao computados na receita prevista na Lei Orgamentaria.

I - Exposigbes de motives que os justifiquem;
II - Indicagao da fonte de recursos disponivel para a suplementagao, entendendo como fonte os 
recursos previstos no §1°, do art. 43, da Lei 4.320/64;
III - memoria de calculo em case de excesso de arrecadagao do exercicio corrente, ou 
superavit financeiro do exercicio anterior, separando recursos livres e vinculados.

§1° - A Lei Orgamentaria estabelecera limite percentual sobre o total da despesa fixada para 
previa autorizagao de abertura de credito suplementar e contratagao de operagbes de credito, 
em conformidade com o art. 165, §8°, da Constituigao Federal.

Art.43 - Os creditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos ultimos quatro meses 
do exercicio de 2025, poderao ser reabertos, pelos seus saldos, no exercicio de 2026, por 
Decreto do Poder Executive, mediante a indicagao de recursos do exercicio corrente.

Art.45 - Fica o Poder Executive, mediante decreto, autorizado no orgamento vigente, a efetuar 
transposigao, remanejamento e transferencias de dotagbes orgamentarias, ate o limite de 40% 
do valor total das despesas, em conformidade com Inc. VI, do art. 167, da Constituigao Federal:

§1° - A transposigao, remanejamento e transferencia sao instrumentos de flexibilizagao 
orgamentaria, diferenciando-se dos creditos adicionais que tern a fungao de corrigir desvios de 
planejamento.

§2° - Para efeitos desta lei entende-se como TRANSPOSIQAO, REMANEJAMENTO e 
TRANSFERENCIA, conforme MCASP e suas ATUALIZAQOES:

I - Transposigao - sao realocagbes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 
brgao;

PIUFEITURA DE 
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III - As alteragbes de fonte de recurso, modalidade de aplicagao, categoria econbmica e grupo 
de natureza da despesa que nao gerem acrescimo no valor das agbes orgamentarias, 
inicialmente contempladas na Lei Orgamentaria anual e em seus creditos adicionais, serao 
feitas mediante Decreto;



§2° - Lei especifica devera ser editada quando da implantaqae dos incisos II, III e IV;
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II - Remanejamento - sao realocapoes na organizapao de um ente publico, com destinagao de 
recursos de um orgao para outro;

III -Transferencia - sao realocagoes de recursos entre as categorias econbmicas de despesa, 
dentro do mesmo orgao e do mesmo programa de trabalho

CAPITULO IV
DAS DISPOSIQOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

SEQAO II
Das Despesas com Pessoal

SEQAOI 
Do Aproveitamento da Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater 

Continuado

Art.46 - A compensapao de que trata o art. 17, § 2° da Lei Complementar n° 101 de 2000, 
quando da criapao ou aumento de despesas obrigatorias de carater continuado, no ambito dos 
Poderes Executivo, Legislative e Administrapbes Indiretas, podera ser realizada a partir do 
aproveitamento da respectiva margem de expansao.

Art.47 - Os Poderes Executivo e Legislative publicarao ate o encerramento do exercicio de 
2026, a tabela de cargos efetivos, empregos publicos e cargos comissionados integrantes do 
quadro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos ocupados e vagos.

Art.48 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da Constituipao da 
Republica, ficam autorizados, alem das vantagens pessoais ja previstas nos pianos de cargos e 
regime ju rid ico:

I - Concessao de aumento de remunerapao, como forma de revisao geral anual;
II - Criapao de cargos, empregos e funpbes de confianpa, observadas as necessidades da 
Administrapao Publica;
III - reforma do piano de carreira do magisterio publico municipal;
IV - Alterapao da estrutura de carreiras;
V - Admissao de pessoal por aprovapao em concurso publico para cargo ou emprego publico, 
com disponibilidade de vagas;
VI - Designapao de funpao de confianpa ou cargo em comissao, com disponibilidade de vagas;
VII - concessao de abono remuneratorio aos servidores em exercicio de cargo em comissao ou 
funpao de confianpa;
VIII — contratapao de pessoal por tempo determinado, nos casos de excepcional interesse 
publico, desde que atendidos os pressupostos que caracterizem como tai, nos termos da Lei 
Municipal especifica, e que venham a atender a situapbes cuja investidura por concurso nao se 
revele a mais adequada, face as caracterlsticas da necessidade da contratapao.

§1° - O atendimento ao disposto neste artigo devera ser observado pelos Poderes Executivo e 
Legislativo;

PREFEITURA 0 E 
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Art.49 - No exercfcio de 2026, quando a despesa total com pessoal exceder o limite previsto no 
paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101 de 2000, a realizapao de servipo 
extraordinario em qualquer dos Poderes somente podera ocorrer no caso previsto do art. 57, 
§6°, inciso II, da Constituipao Federal, ou quando destinada ao atendimento de relevantes 
interesses publicos que ensejam situapdes emergenciais, de risco ou de prejufzo para a 
sociedade, dentre estes:

CAPITULO V
DAS DISPOSIQOES SOBRE ALTERAQOES NA LEGISLAQAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art.51 - Na elaborapao da Lei Orpamentaria de 2026, na estimativa das receitas e na fixapao 
das despesas, poderao ser considerados os efeitos de propostas de alterapoes na legislapao 
tributaria e das contribuipbes, inclusive quando se tratar de desvinculapao de receitas, que 
sejam objeto de projeto de lei que estejam em tramitapao na Camara de Vereadores.

Art.52 - O Executive Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar benefi'cio 
fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a gerapao de 
empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, 
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orpamento da receita e ser objeto de 
estudos do seu impacto orpamentario e financeiro no exercfcio em que iniciar sua vigencia e 
nos dois subsequentes (artigo 14 da Lei Complementar n° 101/2000).

Art.53 - O ato que conceder ou ampliar incentive, isenpao ou beneficio de natureza tributaria ou 
financeira constante do Orpamento da Receita, somente entrara em vigor apds adopao de 
medidas de compensapao (artigo 14, § 2° da Lei Complementar n° 101/2000).

I - Emergencias ou calamidade publica;
II - Situapoes em que possam estar em risco a seguranpa de pessoas ou bens;
III — A relapao custo-beneficio se revelar favoravel em relapao a outra alternativa possivel.

Art.50 - A Lei Orpamentaria para o exercicio financeiro de 2026 nao podera fixar o total das 
Despesas com Pessoal e Encargos acima do limite previsto no paragrafo unico do art. 22 da Lei 
Complementar n° 101 de 2000, devendo este limite ser observado por cada Poder 
separadamente.

§3° - No caso de implantapao do inciso I deste artigo, lei especifica devera ser editada definindo 
o indice e o mes da revisao, observando-se sempre os limites mfnimos e maximos para os 
salaries, alem dos limites das despesas com pessoal previstos no inciso III, art. 20 e vedapdes 
do paragrafo unico, inciso I do art. 22, todos da Lei Complementar n° 101 de 2000;

§4° - Nos casos dos incisos deste artigo, devera sempre ser observado o que preconizam os 
artigos 16, 17, 19, 20, 21, 22 e 23 da Lei Complementar n° 101 de 2000, quando de sua 
implantapao.



§1° - As limitaQoes previstas no inciso I deste artigo nao podem abranger os projetos e
atividades cuja despesa constitui obrigagao constitucional ou legal de execugao;
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II - No Poder Legislative:
a) diarias;
b) realizagao de servigo extraordinario;
c) aquisigao de material de consumo;
d) realizagao de obras com recursos proprios.

I - No Poder Executive:
a) diarias;
b) realizagao de servigo extraordinario;
c) aquisigao de material de consumo;
d) realizagao de obras com recursos proprios.

Art.55 - Pica o Executive Municipal, quando autorizado em lei, aumentar a carga tributaria, 
podendo esse aumento ser considerado no calculo do orgamento da receita da Lei 
Orgamentaria de 2026.
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CAPITULO VI 
DO NAO-ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS
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§3° - A limitagao de empenho correspondera, em termos percentuais, ao valor ultrapassado da 
meta de resultado primario ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

§2° - Em nao sendo suficiente, ou sendo inviavel sob o ponto de vista da administragao, a 
limitagao de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com excegao:

Art.56 - Os projetos de lei de que trata o artigo anterior deverao ser devidamente justificados 
pelo Poder Executive de sua necessidade para oferecimento de servigos publicos ao 
contribuinte ou para o exercicio de seu poder de policia.

I - Das despesas com pessoal e encargos sociais;
II - Das despesas necessarias para o atendimento a saude;
III — Das despesas necessarias para a Manutengao e Desenvolvimento do Ensino;
IV - Das despesas necessarias para o atendimento a Assistencia Social;
V- Das despesas com pagamento de Aposentadorias e Pensbes;
VI - Das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da di'vida consolidada do 
Municipio;
VII - das despesas com o pagamento de precatbrios judiciais.

Art.57 - A limitagao de empenho prevista no art. 22 desta Lei, devera seguir a seguinte ordem 
de limitagao:

Art.54 - Fica o Executive autorizado a cancelar os tributes langados e nao arrecadados, 
inscritos em di'vida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao credito tributario, nao 
se constituindo como renuncia de receita.
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CAPITULO VII 
DA POUTICA DE FOMENTO PARA O MUNICIPIO
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CAPITULO VIII 
DAS DISPOSIQOES FINAIS

§4° - Na hipotese da ocorrencia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executive 
comunicara ao Legislativo, ate o vigesimo dia do mes subsequente ao final do bimestre, 
acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas, o montante 
que cabera a cada um na limitagao do empenho e da movimentagao financeira.

§5° Na ocorrencia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional ou pela 
Assembleia Legislativa, para proposiqoes que atendam as necessidades dela decorrentes, fica 
dispensada a demonstragao de ausencia de prejufzo ao alcance das metas fiscais, sem 
prejuizo do disposto na Lei Complementar n° 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

§7° A atualizagao do valor da meta durante a execugao orgamentaria nos termos do disposto no 
PARAGRAFO ANTERIOR, devera ocorrer por meio do ATO DO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL.

p QUEMULO 
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Paragrafo unico - A definigao das empresas que participarao de cada projeto devera ser 
efetuada atraves de licitagao publica.

§6° Para o exerci'cio de 2026, o valor da meta constante do anexo de metas fiscais constante 
desta Lei sera ajustado em fungao da atualizagao das estimativas a ser realizada no Projeto de 
Lei Orgamentaria de 2026, e durante a sua execugao, nos relatorios a que se refere o §1° DO 
ART.22.

Art.58 - O Poder Executive podera, mediante autorizagao Legislativa, realizar projetos que 
exijam investimentos em conjunto com a iniciativa privada, desde que resultem em crescimento 
econdmico.

Art.59 - O Poder Executive podera enviar ao Legislativo projeto de lei dispondo sobre 
alteragoes na legislagao tributaria, com vistas ao fomento na atividade econdmica no municipio.

Art.60 - O Poder Executive, mediante previa autorizagao legislativa, podera criar incentives 
administrativos e fiscais de modo a fomentar instalagao de empresas que estimulem o 
desenvolvimento de atividades econdmicas, tun'sticas e esportivas.

Art.61 - Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n° 2~Z~, 
Municipio autorizado a firmar convenio ou acordo, com a Uniao ou Estados, com vistas:

I - Ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranga publica;
N — A possibilitar o assessoramento tecnico aos produtores rurais do Municipio;
III — A utilizagao conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de propriedade do 
Estado ou Uniao;



§2° - Nao sera interrompido o processamento de despesas com investimentos em andamento

Art.64 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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§1° - O disposto no caput deste artigo nao se aplica as despesas na area de educagao, saude e 
assistencia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagao, precatorios 
judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serao executadas segundo suas 
necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos, podendo os gastos serem realizados 
em sua totalidade.

^#1:0----S PBSFnTORA DE

1QUEBRftNGULO

Art.62 - Para cumprimento do disposto no § 6°, do art. 48, da Lei Complementar Federal n° 101, 
de 2000, todos os poderes, orgaos e unidades da Administragao Direta e Indireta do Poder 
Executive, incluidos autarquias, fundagoes publicas, empresas estatais dependentes e fundos, 
deverao se integrar aos sistemas unicos de execugao orgamentaria e financeira, mantidos e 
gerenciados pelo Poder Executive, resguardada a autonomia.

Art.63 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual, nao for sancionado/promulgado ate o primeiro 
dia de Janeiro de 2026, a programagao constante do projeto de Lei Orgamentaria Anual para o 
exercicio financeiro de 2026, encaminhado pelo Poder Executivo, podera ser executado em 
cada mes, ate o limite de 1/12 (urn doze avos), do total de cada dotagao, enquanto nao se 
completar a sangao ou promulgagao do ato.

IV - A cessao de servidores para o funcionamento de orgaos ou entidades dos Entes 
envolvidos;
V - A realizagao de obras e servigos publicos de interesse publico local.

TOSIA-TEN
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ANEXOIPRIORIDADESEMETAS

VALOR

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMA0ES FINANCEIRAS E OR^AMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
PAGINA: 1 DE 15.

[__________________
0005 - AMORTIZACAO DA DIVIDA CONSOLIDADA
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I TIRO |
O

PROGRAMA: 0000 - OPERACOES ESPECIAIS
MACRO OBJETIVO: ASSEGURAR RECURSOS NECESSARIOS PARA A AMORTIZAQAO DA DIVIDA.

________________________ OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS PARA HONRAR COMPROMISSOS COM PARCELAMENTOS DE DEBITOS FIRMADOS PELO MUNICIPIO.
______________________ ACA° _ | PRODUTO / UNIDADT

DIVIDA AMORTIZADA/
__________________ EXERCICIO

META |
FISICA

FINANCEIRA R$
TOTAL FISICA

TOTAL FINANCEIRA R$

] 
1,00 

858.696,00 
1,00 

858.696,00

I FREFEiTURA OE
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ANEXO IPRIORIDADES E METAS

2003- MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORLAGERALDO MUNICIPio A

2004- MAFJuTENCAO DAS AriVIDADE'S DA SECRETARIA MUNICIPAL DE A^DMINISTR^’AoFPwITE'jyMElMfo E'REC.'HUMANOS
A

A

2006-MANUTEiT^6'DArAfMDADE‘s'DySECRETARlA'MU^^
A

A

2021- MANUTENCA6 DAS’ATIv'DAD'ES bXsECRETAR^A'MUNFcrPATDE'oBRAS’E’lNFRAESTRLlfuRA*'''
A

A
FINANCEIRA R$2072 - MANUTENQAO’DAS ATMDa'dES DADEFESA'CML'MljNiclPAL'

A

6001 - MANUTEN^Ao'dAS ATMDADES’bTfSECRETARlA'M'UNTciPAL DE SAUDE
A

6008 - MANUT ENQAO DASATIviDA'DE Da'sECRETARIA MUnTcIPAL dTaSSIStFnCIA'sOCIAL'
A

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMA0ES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
PAGINA: 2 DE 15.
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ATIVIDADEMANTIDA/
EXERCiCIO

EXERCiCIO

EXERCICIO

2007 - MANUTENQAO DAS ATMDADES DKcONfRd'LA'DORIA'GERAL'Do'MLTNiciprO

2023- MANUTEiT^6'DAS'AfMDADE's'bASECRETArR'lA'MUN7DrAGR^^^

2005 - MANUTElTCAO'DAS'AflviDAD'Es'bXSECR^

PREFEJTURA BE 

QUE8MNGUL0 
«** sow sswsissws

1,00
1.089.229,00

259.908,00
--------- i;6b

FINANCEIRA R$  

FINANCEIRA_R$ 

FI_NANCEIRA_R$_______
TOTAL FISICA

TOTAL FINANCEIRA R$

PROGRAMA: 0001 - MANUTENQAO DAS AgOES DE DURAgAO CONTINUADA  
MACRO OBJETIVO: AUMENTO DA EFICACIA DA GESTAO PUBLICA. ' '

I------------------------------------------- OBJETIVO: DISPOR PARA TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS OS RECURSOS NECESSARIOS A MANUTENQAO ANUAL DAS AgOES ADMINISTRATIVAS NECESSARIAS AO DESENVOLVIMENTO DE SUAS ATIVIDADES.
I--------------------------- ---------------------------------- ACA° | PRODUTO/UNIDADE I TIPO I META I VALOR
2002 - MANUTENgAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO - -------------------------ATIVIDADE MANTIDA /------------------------ A 1------------------pJsiCA-----

EXERCICIO _     FINANCEIRA R$
FisFcA 

EXERCiCIO  _   FINANCEIRA R$
atFvi'd'ade MANflDA / ~A FisicA

EXERCICIO  FINANCEIRA R$ 4.983.524,00
atFvi'd'ade mantida’/' a” fisFca i/Fo

EXERCICIO  FINANCEIRA R$ 2.593.902,00
ATIVIDADE MANTIDA'/ a” "f'isFcA IFoo’

EXERCiCIO    FINANCEIRA R$ 234.918,00
ATIVIDADE MANflDA'/ a" fisFca IFoo

EXERCiCIO FINANCEIRA R$ 514.850,00
ATIVIDADE MANflDA''/' a” fisFca Ifo'o

EXERCiCIO  FINANCEIRA R$  7.927.615,00
ATIVIDADE MANTIDA / A FISFCA ifOO

EXERCiCIO FINANCEIRA R$ 2.602.802,00

270.000,00 
"too 

93.000,00 ____

- JZP 
11,00 

20,739.748,00
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UMA EDUCAQAO INCLUSIVA, EQUITATIVA E DE EXCELENCIA, QUE ASSEGURE 0 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DO INDIVIDUO, A FORMA^AO CIDADA E A PREPARAQAO PARA OS DESAFIOS

VALOR

1003 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES’ P

1005 - AQuTsIGAO DO p-Rfoio DA SEDE BA’SECRETARiA’M'uNFciPAL De'e'dUCACAO ~
P

1007 - construgao de quadras e/ou espagos esportivos'escolares p

1016 - AQUISIGAO DE TRANSPORTE ESCOLAr"
P

1034 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CRECHES"
P

1036 - CONSTR., REFORMA E/OU AMPLIa'gAO E UNIDADES ESCOLARES - e'dUCAGAO In'fANTIl'
P

1041 - CONSTRUGAO DE GINASIO DE ESPORt’e'eSCOLAr'
P

2013 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESC0LA MUNICIPAL A

2014- MANUTENGAO DO PROGRAMA NACIONAL'5rALIMENTAGA6*ES’c6LAR'-’PNAE’ A

2015 - MANUTENGAO DO PROGRAMA NACIONAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE INFANTIL A

A

2017 - QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - QSE A

A

A

2022 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO A

2024 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANWPr’e'eSCo’lA - 30% A

2025 - MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAo'dE joVENS e'ad’uLTOS - 30% A

2026 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSINO INFANtTl/Cr'eCHe”-’30%’
A

2027 - MANUTENGAO DAS AGOES DO ENSIN67uNDAME'NTAL'-'3'd%
A

2028- REMUNERAGAO DOS p'ROFIs'siONAIS DA EDUCAGAO BAsTcA’-TNSINolNFANflL-PRFEScbLA - 70%
A

2029 - MANUTENGAO DO CONSELHOS MUNICIPAIS (EDUCAGAO, CACS/FUNDE'b e'cAE)’ A

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMACOES FINANCEIRAS E OR^AMENTARIA MUNICIPAL/ MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM .PAGINA: 3 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

INFRAESTRUTURAREALIZADA / 
EXERCiCIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO 

inf’raestr'utura'realTzada’/ 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO 

unTdaKe’adquTrda'/' 
UNIDADE

ATI VI DADE MANTI DA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA-/ 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANtTda'/
EXERCiCIO

atmoYdemantida’/'
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANtTda‘7
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCiCIO

REDE ESTRUTURADA / 
EXERCiCIO

'’’’fisFca

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$
'"FfsicA

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

f'isFca
FINANCEIRA R$

"f'isFca
FINANCEIRA R$

fIsFca
FINANCEIRA R$

fIsFca
FINANCEIRA R$

FfsiCA
FINANCEIRA R$

FfsicA
FINANCEIRA R$

f’isFca
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

] 
1,00 

2.881.250,00 
ijoo 

210.000,00

_ 100.000,00 iFod 
500.000,00

700.000,00 
i,6d 

1.215.000,00

3.765.987,00

350.000,00 
'”1/30 

5.000,00 
i,6d 

1.354.416,00
i?6o 

69.343,00 
” xod 

67.717,00 
”’iFod 

1.284.802,00
1/30 

2.491.154,00 
i,od 

23.978.057,00 
”1/30 

3.386.582,00
1/30 

262.809,00
1,00

36.075,00
”"1/30

1.691.179,00
1/30

6.243.986,00

2.855.550,00

22.829,00

f'isica
FINANCEIRA R$

fIsFca
FINANCEIRA R$  

"fIsFca
FINANCEIRA R$

fIsFca
FINANCEIRA R$  _ 

f'isica
FINANCEIRA R$

fIsFca
FINANCEIRA R$ 

"fIsFca
FINANCEIRA R$

FISICA
FINANCEIRA R$   

FfsiCA
FINANCEIRA R$

META [
FISICA

FINANCEIRA R$

2016 - MANUTENGAO DO PROGRAMA NACIONAL DETr'aNSPORTE ESCOLa'r' PNATE FUNDAMENTAL'

| TIPO |
P

PROGRAMA: 0002 - EDUCAGAO DE QUALIDADE  
MACRO OBJETIVO: PROMOVER I------------------'

DO MUNDO CONTEMPORANEO. 
OBJETIVO: AMPLIAR O ACESSO E A PERMANENCIA DOS ESTUDANTES NA ESCOLA E MELHORAR OS INDICADORES DE EDUCAGAO EM TODAS AS ETAPAS.

I AgAO | PRODUTO / UNIDADE
1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO E UNIDADES ESCOLARES - ENSINO FUNDAMENTAL “ ATIVIDADE MANTIDA /

________________________________________________________ EXERCICIO

2020- REMUNERAG'AO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL -70%

» &
HE

QUEBWNGULO

2019 - REMu'nERAGAO DOS PROfFs’s'iONAIS DA EDUCAGAO BASICA - e'nSINO INFANTrL'”c'RE'cHE'-”d%
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2030 - REMUNERAQAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO BASICA - JOVENS E ADULTOS - 70% A

2031 - INCENTIVO AO ACESSO E PERMANENCIA AOS ALUNOS DO EJa" A

2041 - REMUNERAQAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA - ENSINO ESPEciAL'-'70% A

2042- MANUTENCAO DAS AfOES DA EDUCACAO ESPECIAL-30%’
A

2043 - AQUISICAO DE KITS ESCOLAREs’- L’NSlTToTuNDAMENfAL
A

2044 - AQUISICAO DE KITS ESCOLARES - l'nSIn'o INFANTIl’
A

2045 - AQUISICAO DE KITS ESCOLARES - ENSINOUA A

2047 - GESTAO INTEGRADA DE TRANSP’oRTE’Es'cOLAR’-’GErfE
A

2048 - PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - FNDE A

2070 - MANUTENCAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO A

2071 - MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM t’eMPoTnTEGr’aL "eTi’
A

2074-PROGR7rMA'DrFORMACAQCb’NfrNu7DAb'6sPR'orSS7d?rAISDATDUCXCA6'BASrCA
A
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Gabi nets do
Prefeito

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA/ 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

TOTAL FfSICA
TOTAL FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA
FINANCEIRA R$

FfSICA 
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

PROGRAMA MANTI DO/
EXERCICIO

EXERCICIO

PREfEITORA DE 

QUEBIINGUU
1,00 

797.149,00

214.180,00
”’i,bo'

344.800,00 
i,bo 

99.605,00

200.000,00 
i,bo 

200.000,00

70.000,00

656.019,00 
i,bo 

13.650,00
6,bb" 

40.000,00
o,bo' 

331.000,00__Q_

______ J.20 jOOjO
32,00 

56.558.139,00

........
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VALOR

6009 - MANUTENQAo'do'pROG'rAMA QUEBRANGULO SOUDARio’
A

6O21'TxTcUCAb'brEMTNDArPARi7MENTARESRARAA'«SISTFNClXsdciAL"-' A

6022 - MANUTENbAO"DA'CASA'D6s'c6NSELHb's
A

6023 - pr'omocao de'curs'osdTemprego e’geracao de'renda A

A

6027 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSAFAMILiA E CADASTRO UNICO A

"6028 - b'lOCO brGESTAb’DOSUAS-iGD-SUAS
A

A

6031- MANUTENQ'aO DAS "ATIVIDADES DO CONSELHcTtUTELAR DOS bill DACRiAN'E"^ ADOTESCENTE

'6033-G’ESTA6'DE BE'NEFrClb's'EVENTUAIs'
A

6034 - SUBVENGOES XPASTORALDA CRiANQA e'dEMaFs'eNtTdAOES
A

A

6039- MANUTENGAO DAS"ATIVIDADES DO FUNDO MUN. DOS DIR"DA CR"lAN~GA”E”Dd~Ab3LES~CE"NfE
A

6054 - b'lOCO'da'pROTEGAO SOCIAL BASICA- PSB/SCFV'fFEDERAL / ESTADUAL)"
A

6055 - B'LOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECiAL DE M'EDIA'E A'LTXcd'MPLEXTDAb'E'FMACj

6063-■FORfALEaMTNfo'Dd’cb’NfROLrs'OCrALrCOiTs'ETHO'DE ASS^

■6"07i”PROCAbsUAS
A
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ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

Gabinete do
Prefeito

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

TOTAL FISICA
TOTAL FINANCEIRAR$

finance/raj^ 

FISiCA
FINANCEIRA R$

"fisFca
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

fisFca
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

188.381,00

-----
FINANCEIRA R$ 

"fisFca-------
FINANCEIRA R$

"fisFca
FINANCEIRA R$ _ 

"fisFca
FINANCEIRA R$

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATFVIDADE MANfIDA 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

EXERCICIO

META I
FISICA

FINANCEIRA R$

HQUEBRANGULO
COHSTRUiXOO U» NOVO CAMIKHO

PRODUTO / UNIDADE
ATIVIDADE MANTIDA / 

EXERCICIO

| TIPO |
A

6035 - primeiraInfancia nosuas -"cria'nga'feuz

6030- MANUTEKF^O'DO'cONsTLH'OMU'NiaPAL’DEPR'ofEGAO'Ab'Fbosd’

6024- IMP'LANTAGAO E EXECU'GAO’dA Ln DO JOVEM’APRENDIZ’

ATIVIDADE MANTIDA / a” FISFCA
EXERCICIO   _  FINANCEIRA R$______
EXERCICIO     FINANCEIRA R$  54.600,00

ATFviDADEMA"NfrbA7“ "a“ FtsFCA
EXERCICIO FINANCEIRA R$

_._ "fisFca

EXERCICIO     FINANCEIRA R$  355.245,00
ATFvib’ADEMANfFD'A"/" A” "fTsFcA 1'66

EXERCICIO ______________________ FINANCEIRA R$ 17.276,00___.
12.600^0

20,00
4.488.249,00

1,00 
1.974.437,00 ____

120.000,00 ______
30(1000,00

45_000,00

100.000,00 ____
63.550,00 ____

139.847,00 ____
14.450,00 . ____
20.000,00

206.131,00

661.225,00 ....
42.400,00

173.107,00 ----------....

ATIVIDADE MANTIDA / a” FISFCA
EXERCICIO  FINANCEIRA R$

ATFvrD'ADE'MANflb'A"/" a" FISKA
EXERCiCiQ FINANCEIRA R$

PROGRAMA: 0003 - APRIMORAMENTO E QUALIFICACAO DO SUAS 
MACRO OBJETIVO: RESTRUTURAR A REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS E DEMAIS ORGAOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOVER O INCENTIVO AO TRABALHO DIGNO E AO ACESSO A RENDA 

COLABORANDO COM A MINIMIZAGAO DA INSEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.
OBJETIVO: VIABILI^ADEQUAGOES - INFRAESTRUTURA, RECURSOS HUMANOS, EQUIPAMENTOS ETC. - QUE COLABOREM PARA A EXECUGAO QUALIFICADA DOS PROGRAMAS, PROJETOS.SERVIGOS E BENEFICIOS

| AGAO
6002 - GESTAO ADMINISTRATE DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
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VALOR

io Io - construcao" e/ou’reforma" de'poqos'artesIanos
p

1017 - AMPLIA£AO E/oTJRrFORM^M REbTDElLUMTNAQAO PUBLICA
P

1018 - AM P LiACAO E/OU RE FOR MA DO CEM ifE R IO POBU CO'
P

1019- PAVIMENT'AtlAO, RECUPERAQAO ASFAlflCA E/OU EM PARALELEP’PEDO eUrENAGEM PLUVIAL d"e"rUAS”e AVENltlAS-
P

fofO-CONSTRuijAO, REF’oRMA E/dfJ U’RBANlZAGXobTpRA^sITARQUESFMR^IN's’
P

ToH-AQuTsicXOE/bfibTsAPROyRlACXoD’ErMOVEIs' p

1022 -CONSTRUCAO/rEF'oRMAE/o’u AMPTiACAODE’ESTRADAS vTci'NAIs’
P

1026 - CONSTRUijAO DE'p'oNTES? PASSXgENS'mOLHADAS EBUEIROS
P

1027 - CONSTRUQAO, AMPLIAQAO E/OU REFORMA'bE’PREDTos’p’UBLrcbs P

1028-a3NSfRU~CAd'DO'PARQUE'bAjuVENfubE'
P

1030 - REFORMA E/OU a'iMPlIaCAC) DE PASSERTS p'UBLICOS
P

P

1048 - CONSTRUGAO E/OU’rEFORMa'de'unTdADE's HABifACiONAIS
P

1065 - AQUISIGAO'DE MAQuInaS pTsXDArE”EQulPAMENf0S
P

“066'c"oNSfRU"QAd'DrCENTRb‘rNDUSTRiAL' P

A

A
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iWTiir

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

Gabinete do
Prefeito

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
UNIDADE

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

UNIDADES ADQUIRIDAS /
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

REDEESTRUTURADA /
EXERCICIO

TOTAL FfSICA
TOTAL FINANCEIRAR$

FINANCEIRA R^ 

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$
'""fisIca

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$......
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

1,00
4.000.000,00

1,00
5.000.000,00

1,00
3.000.000,00

1,00
1.500.000,00

1,00
1.012.857,00

1,00
300.000,00

1,00 
100.000,00

1,00 
100.000,00

1,00
150.000,00

1,00 
500.000,00

1,00
80.000,00

1,00
60.000,00

FINANCEIRA_R$ -p-g—

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$ 
'FiSICA---------

FINANCEIRA R$
'FisFcA----------

FINANCEIRA R$

1,00
 __80.000,00

4.000.000,00
------------- ilo’o’

600.000,00

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO_

EXERCICIO

EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO 

TNFRAESTR'ufURA’REALTZADA"/ 
EXERCICIO

META [
FISICA

FINANCEIRA R$

1031 -"cONSTrUcAO E/OU REFORMA DE REDE DE DiSTRIBUICAObE’AGUA’E'cOLETAETRAfAMENfo'DE'ESGOTO

PRODUTO / UNIDADE
INFRAESTRUTURA REALIZADA / 

EXERCICIO

| TIPO |
P

20ii"MA}jUTENb^b’l5rREDrDTrLTiM"NXGAdPUBLTcA'-’CIP’

[______________________
1004- PROG RAMA MINHACASA, MINHAVIDA

2O52"1viXNUTENG7Ad'DA"REDrviXR'A'M’UNrCIPA'L 1,00

18,00 
21.797.515,00

1,00 
300.000,00

800.000,00

PROGRAMA: 0004 - INFRAESTRUTURA PARA TOPOS
MACRO OBJETIVO: GARANTIR A QUALIDADE DE VIDA E O BEM-ESTAR DE UMA POPULA^AC.

OBJETIVO: VIABILIZAR ESTRUTURA FISICA E DE SERVIQOS BASICOS QUE PERMITAM O FUNCIONAMENTO DASOCIEDADE E DA ECONOMIA, VIABILIZANDO O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO E 
MELHORANDO A QUALIDADE DE VIDA DA POPULA^AO.

AgAO

sSSt FREFEITORA DE

QUEBRftNGULO
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VALOR

P

10i2-CONSTFuCAo776u'REF67rMA‘DrMrRCADoTPuFLTc6yMVNrCIPAis P

1013 - AQuiSK;'ao'dE MAOuFnAS, VEICULOS'eTmPLEMENTOS AGRrCOLAS
P

1014- CONSTRUijAd’rRraJPERAcXobTAC'UDES'E'BARRETROS" P

1029 - CONSTRU^AO’E/du’REFdVMA'DrMXfADb'R’o’p'UBLICO
P

1032-CONSTRUQAb’DEVoc'lGACOMUNTfARrA
P

foSS-CONSTRU^b'BA'FEIRXMONlcrPALbTGADO
P

2008 - ASSISTlNaA’fECNTcA'AO’AGRICULTOR FAMILiAR
A

A

EXERCICIO
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TT mini i

Gabinete do
Prefeito

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

ATMOADE MAN’tIDaT'

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA /
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
UNIDADES

REDEESTRUTURADA / 
EXERCICIO

______ FINANCEIRA_R$
TOTAL FfSICA

TOTAL FINANCEIRAR$

FfsiCA~
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

"FisFcA
FINANCEIRA R$-jrg-—
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

70^00,00
28,00

3.580.000,00

0,00
2.000.000,00

20,00
400.000,00

1,00
300.000,00

1,00
250.000,00

1,00
300.000,00

1,00
50.000,00

1,00
80.000,00

1,00
60.000,00

1,00 
70.000,00 
" ‘iFob

FWKITUR* DE 

QUEBRBNGULO

META F
FlSICA

FINANCEIRA R$

PRODUTO / UNIDADE
INFRAESTRUTURA REALIZADA / 

EXERCICIO

| TIPO |
P

r
1006 - MODERNIZA£AO DA FEIRA LIVRE

1009 - construcao’de tanque'de pTscicultura'

2012 -TnCENTIVO AS ATIVIDADES DE DESENVOLVImTnTO RURA'lTcARCTnFcULTURA/bLERFcULfURA"XpiCU'LTURA'SLIINdcULfuRA 
BOVINOCULTURA, AVICULTURA E DEMAIS)

PROGRAMA: 0005 - AGRICULTURA COMPARTILHADA ______
MACRO OBJETIVO: DESENVOLVER POLITICAS PUBLICAS QUE FOMENTEM A GRICULTURA DE FORMA SUSTENTAVEL, VISANDO A MELHORIA DOS SISTEMAS PRODUTIVOS DOS AGRICULTORES DO MUNICl'PIO.

OBJETIVO: PROPORCIONAR A POPULAQAO RURAL, AfOES QUE VENHAM CRIAR CONDICOES DESUA PERMANENCIA NO CAMPO COM ASSIS.TECNICA VIABILIZANDO SUASOBREVIVENCIA COM NOVOS 
CONHECIMENTOS, ACESSO AO CREDITO E POL.PUBLICAS VOLTADAS AO EMPREENDEDORISMO.

AgAO r
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VALOR

2009-A"p"6r6 a'o'pequen’o e’m'e'dio’empreen’d'e'dor' A

2010- IDETrflFrCACAOEM7rpTAMTNf6'DEATIWTrVOS~UR&Tic6s
'2049-1:Or7E7Jfo76”URrs"MUTcURSb's'"p"ALESfRAS,'Efc)’.'

A
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ATI VI DADE MANTI DA / 
EXERCICIO

Cabinets do
Prefeito

1,00 
50,000,00

4,00
1.150.000,00

META
FISICA

FINANCEIRA R$

PRODUTO / UNIDADE
INFRAESTRUTURA REALIZADA / 

EXERCICIO

| TIPO |
P

FlSiCA
FINANCEIRA R$

TOTAL FISICA 
TOTAL FINANCEIRA R$

[__________
1067 - CONSTRUCAO DE MIRANTES

QUBRflNOM
PROGRAMA: 0006 - DESENVOLVENDO O TURISMO

MACRO OBJETIVO: PROPOCIONAR MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO, ATRAVES DAS ACOES DESENVOLVIDAS, ESTIMULANDO A POPULACAO E TURISTAS A USUFRUIR DOS ESPACOSTURISTICOS DO 
NOSSO MUNICIPIO.

OBJETIVO: DESENVOLVER FLUXO TURISTICO, 0 DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS TURISTICOS DE QUALIDADE, A INCLUSAO SOCIAL, 0 FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA E A ADESAO A PRATICAS DE 
TURISMO SUSTENTAVEL E RESPONSAVEL.

” acao

1,00
    1.000.000,00

ATM DADE MANTI DA / ’a' HSfCA xdo
EXERCICIO FINANCEIRA R$ 50.000,00

ATMD'ADEMANfrDAT’ A’” FlSiCA Udo
_____________B<ERCiCIO_________ _ FINANCEIRA R$ 50.000,00

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
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AN EXO IPRIORIDADES E METAS

VALOR

1072-'CONSTRUQAO E/OU'REFORMa'dE g'nASIOS POLIESPORTivo's'
P

1074 -CONSTRUCAO? REFORMA E/oUAMPLIACAO DE'eSPACOS'dESTINADOSrPRATTCAS'ESPORTIVAS
P

1075 - CONSTRUQAO E/OU'REFdVMA'DE'QU'ADRAS’pOLrESPORfiVAS
P

2075 - DESENVOLVIMENTO DaTACOTs’dEXPORTIVAS COMUNff^RIAS
A

2076 - MA77uTEN^61j615EPAR1AME'Nfo’DE ESPORTES
A

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMA^OES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIA MUNICIPAL/ MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
PAGINA: 9 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCiCIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$  
'FisFCA

FINANCEIRA R$

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCiCIO

EXERCiCIO

] 
1,00 

300.000,00 ____
400.000,00

300.000,00

300.000,00

60.000,00 ____
_______ 35.000,00 

5,00 
1.395.000,00

PREFEITURA OE 

[J QUEBRflNBULO 
. COtSSTSOISOO UM XDVt3 CASMSWO

f'isFca
FINANCEIRA_R$ _

TOTAL FIS1CA
TOTAL FINANCEIRA R$

PROGRAMA: 0007 - ESPORTE PARA TOPOS
MACRO OBJETIVO: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDUCACIONAL E DE HABILIDADES PESSOAIS, ESPECIALMENTE PARA CRIANf AS E JOVENS.

I-------- - --------------------------------- OBJETIVO: INCENTIVAR A PRATICA DE ESPORTE, COMO UM MEIO PARA A INCLUSAO SOCIAL, O COMBATE A DOENQAS E A PROMOgAO DA EDUCAQAO E DO DESENVOLVIMENTO HUMANO.
L------------------------ ----------------------------------------- A<^° | ' PRODUTO / UNIDADE I TIPO | META F
1008 - CONSTRU^AO E/OU REFORMA DE CAMPOS DE FUTEBOL INFRAESTRUTURA REALIZADA / P FISICA

EXERCiCIO_____  FINANCEIRA R$

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
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ANEXO IPRIORIDADES E METAS

VALOR

1023 - REFORMA E/OU AMK'AfXobZcASA Gr'aCIlTan'o RAMOS P

P

P

1037 - constru^ao do’museu do'cafe7do algodao e’da'rapadura'do’noss'o mu’nicTpio’ P

1043-AQuTsicX613EPTrrDld"PARASEDFDATs7:6LA_DEMUsTcA’ P

1045 - C0NS“RUCA0-DF0BELrSC0TM*H0MEiMAGEMXGRACILrANd'WMOS"
P

P

2033 -Xp6roXSAT7vrDADErCMCAs7cULfURATs E’fRADTcib’NA's' A

2034 - MANUTENb'AO’Db’FUNb'oTviuTilc'PAL'DE CULfURA’-’FMC
A

2036 - MANUTENQAO’DArAIJOES'DE R’E’sGAfE’DE bFn1hMA“e1*Ia7s A

2037 - MANUTENQ^o’dAS AQOES'dE PROMOGAO DE ACESsFBIirDADE'cULTURAL A

2038'Xb6Es3rFbMrN”o7sATI\/rDAbTs'cULTUb7lMG"RUPbb'FdLClb'R'lcb'sFDEMAIsy'
A

2039-TOMbNfo'AcTlLfURA“p7DLmCA”NACi6N‘ALALDiR”BLANC)’
A

2040" MzCNUTENVAO'DA^ANMbTMUSrCA MUN'iCIPAL'
A

2161 - MANUTENQAO’DAS ATMDADES DA "FUNDAQAO CASA'GRACiirANd'RAMOS
A

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMAQDES FINANCEIRAS E ORQAMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
PAGINA: 10 DE 15.

INFRAESTRUTURA REALIZADA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

TOTAL FfSICA
TOTAL FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

--g—
FINANCEIRA R$

ASicA
FINANCEIRA R$

FINANCEIRA R$

1,00 
_60.000,00

_ 450.000,00
15,00

4.846.502,00

1,00 
70.000,001766

1,00
1.581.626,00

1,00
250.000,00

1,00
300.000,00

1,00
38.876,00

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERCICIO

ATM DADE MANTIDA"/
EXERCICIO

ATMDADE MANTIDA'/ 
EXERCICIO

FINANCEIRA R$ 

FINANCEIRAR^

UNIDADE ADQUIRIDA /
UNIDADE

iNFRyESTOlfURAREALTZADA'/
EXERCICIO

REDE ESTRUTURADA’/
EXERCICIO

EXERCICIO
''"TNFRMSTR'ufURA'REALTzADA'/

EXERCICIO
'"'TNFRMTTRTjfuRA'REALTzADA’/

EXERCICIO

ATIVIDADE MANTIDA /
EXERCICIO

ATrVlb’ADEMA'NflbA'/''’'
EXERCICIO

1035 - RECONSTRUGAO DA CASA RESl'DENCIALDO BArXo DE p7\LME7RAs756s7iTDlbs(pXuLd7yc7NTbTENORrO)

1024 -AQUiSlbAO DE MOBILl'ARIO, EQUIPAMENTOS TECNbLbG'lcbs,'ACERvbs’('FisrCOS'E'DTGrfAls') e'maTERiTus’nECESSArFoS 
PARA BIBLIOTECA MUNICIPAL GRACILIANO RAMOS

META
FiSICA

FINANCEIRA R$

PREFEHURA de 

QUEB1NGUL0

1073 - AQUisiCAO DE MOBIlWRIO e'eQUTpAMENTOS’pARA REESTRUTURAbAODA SEDE’DO TEATRO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0008-CULTURA PARA TOPOS
MACRO OBJETIVO: PROPOCIONAR MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULA^AO, ATRAVES DAS AQOES DESENVOLVIDAS, ESTIMULANDO A POPULAfAO A USUFRUIR DOS ESPAIJOS CULTURAIS. 

OBJETIVO: PROMOVER A VALORIZAgAO DA DIVERSIDADE CULTURAL, ENRIQUECENDO O PANORAMA GLOBAL E O RESPEITO AOS VALORES DE OUTROS POVOS E NAQOES.
I__  ACAO I PRODUTO/ UNIDADE I TIPO I
1011 - REFORMA E/OU AMPLIAQAO DAS BIBLIOTECAS, TEATRO E MUSEU MUNICIPAL INFRAESTRUTURA REALIZADA /------------------ ---- P—L

_______________________________________________________ EXERCICIO

'fIsFca 1766
FINANCEIRA R$  36.000,00

"f'isFca 1766
FINANCEIRA R$ 40.000,00-g—- ----
FINANCEIRA R$ 70.000,00

FINANCEIRA R$ 50.000,00-gg—
FINANCEIRA R$  400.000,00

"fTsFca 1766
FINANCEIRA R$ 300.000,00

FINANCEIRA R_$  80.000,00
'fIsFca 1766

FINANCEIRA R$__ 1.050.000,00
fIsFca 1766

FINANCEIRA R$ 70.000,00

Gabinetedo I
Prefeito f

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
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AN EXO IPRIORIDADES E METAS

VALOR

A

EXERCICIO

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMACOES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM PAGINA: 11 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

1,00
437.865,00

7.625.457,00
2,00

8.063.322,00

eoii - manTtenVaodos'pagamentos’ aos aposentados YpENsiowisf asd'o’fundo mun'.de'prevTdenc'a’dos 
SERV.PUBLICOS DE QUEBRANGULO - FMPQ

META I
FlSICA

FINANCEIRA R$
■fisFca----------

PRODUTO / UNIDADE
ATIVIDADE manti da / 

EXERCICIO

| TIPO |
A

______ FINANCEIRA_R$
TOTAL FlSICA

TOTAL FINANCEIRA R$

PROGRAMA: 0009 - SEGURIDADE SOCIAL COM RESPONSABILIDADE ___ _____________________________________________________________
MACRO OBJETIVO: REALIZAR AQOES ADMINISTRATES COM FOCO NA SUSTENTABILIDADE E NA QUALIDADE DO ATENDIMENTO.

OBJETIVO: GARANTI R A SEGURANf A SOCIAL DOS SERVI DORES PUBLICOS E DE SEUS DEPEN DENTES, PROMOVENDO O PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DE FORMA SUSTENTAVEL, EQUITATIVA E 
____________________________________TRANSPARENTE, POR MEIO DE UMA GESTAO EFICIENTE E ALINHADA AS NORMA. 
|_____________________________________________________ ACAO
6010 - MANUTENQAO DAS ATMDADES DO FUNDO MUN.DE PREVIDENCIA DOS SERV.PUBLICOS DE QUEBRANGULO - FMPQ

?=S PREFEHURA OE 

iiUEBRJNGK'l

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
MUN.DE
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AN EXO I
PRIORIDADES E METAS

VALOR

7035'R”FU)RESfAMENTd'DFAREArDEGRXDAbXs’PERTENCTNTESA'6Mu7JlCIPrO A

7046'7por6ASAbOESbTM’AN7TTN?AODA"cOLETASELEflVAbE’RESrDUbs'SOLrDOS A

A

EXERCICIO

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMA^OES FINANCEIRAS E ORQXMENTARIA MUNICIPAL/ MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM PAGINA: 12 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

______ FINANCEIRA R$
TOTAL FISICA

TOTAL FINANCEIRA R$

50,000,00
4,00

226,500,00

2073-MANUTEN^O^tTvA^AO DE SEMTNTErfWMuTTlclPAL PARA'R"R6buCA6"DEMU’DAS’NAfrVAS,'FRUTrTFERAS'E’
ORNAMENTAIS

PRODUTO/UNIDADE
ATIVIDADE MANTIDA /

EXERCICIO
atmd’ade mantidaT"

EXERCICIO

EXERCICIO

| TIPO |
A

META j
FISICA

FINANCEIRA R$ 

PREFEITURA DE

QUEBR, 1010
CONSTRWMBO UM WOVO CAMIHH0

PROGRAMA: 0010 - MEIO AMBIENTE LIMPO
MACRO OBJETIVO: GARANTIR QUALIDADE DE VIDA PARA AS PRESENTES E FUTURAS GERAQOES, POR MEIO DE UM MODELO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E RES1LIENTE AS MUDANfAS CLIMATICAS.

OBJETIVO: PROMOVER 0 DES.SUSTENTAVEL POR MEIO DA CONSERVACAO DOS REC.NATURAIS.DA MITIGAfAO DOS IMPACTOS AMBIENTAIS E DACONST.DE UMACULTURA DE RESPONSABILIDADE 
SOC1OAMBIENTAL,ASSEGURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA TODAS GERA^OES.

! AfAO

2018 - EDUCAQAO AMBIENTAL - INCENTIVAR ATIVIDADES NAS ESCOLAS (ENSINO INFANTIL AO MEDIO) 1,00 
30.000,00 

-------- i;oo 
FINANCEIRA R$--------------------106.500,00
------------ 'FiSrCA i^OO' 
FINANCEIRA R$ 40.000,00____

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
DACONST.DE
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AN EXO IPRIORIDADES E METAS

P

P

P

5008 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PlTb.DE SAUDE (ATENCAO PRIMARiA)’-"ACLDE’VEICULOS E’EQ,uiPAMENTOS P

P

6003 - BLOCO'DE Ma'nUtTdaS AC0BTsERV^PUB.DTs'AUDE“(AfENcX6 PRIMARIA) A

A

6005 - BTOCO'DE MANUrDAS AQOES'E SERV'PUB.DE'SAODE”-'(AfENqXo ESPEClALizADA)" A

A

’6007" BLOCO DE MATJUT.DAs7i;0ErE"SERV’puKDETAUbT(7fF'NCA6KR'MARIA)'-''SAu’DE‘BUCAL‘' A

6O12~ MANUTENQA6"D6'F'UNDb MUMCiPALDE SAUDE A

6013 - BLOCO DE MANUT.DAS AQOES E SERV.PUB.DE SAUDE (GESfAO DO'SUS) - TR'ANSFORMA'QAo'Di'GITAL'Nb'sOs' A

6014- B“0C0'DrMANUTjAs7c6ErESER7pUB‘DFSAUb™[ASSISTlN'cWFARMACEUTiCAj' A

'eoig-BTocd’DrMTCNUrDArACOErESERvTPUB'DFSAUbYb^viGlLAN'ciA'SAMfARFA)"'"' A

6044 - MANUTENQAo'dO CONSELHO MUNl'ciPAL'DE SAUDE A

6052’ BlocbTFMATFuTrDArACOEsTsER^PUB.bFsAObTbfvi^lTNCIA'EM SAUDE)"”' A

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMACOES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIA MUNICIPAL/ MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM PAGINA: 13 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

TOTAL FISICA
TOTAL FINANCEIRA R$

6006 - BLOCO DE MANUTTdAS AQOES E'SER7PUB"DrSA0DE"('AfE'NCA'oPRTMARIA”TpROF7sSlb’NATs PACS”"'

ATIVIDADE MANTI DA / 
EXERClCIO

' ATMbADE’MANfrDAT’
EXERClCIO

FINANCEIRA R$

FINANCE'RA-Rg

1,00 
67.906,00

_____ 1384726,00
16,00

26.099.258,00

ATIVIDADE MANTIDA / 
EXERClCIO

ATMOADEMANflbA"/"""'
EXERCICIO_

ATMOADEMANflbA'/"""'
EXERClCIO

AtMb"ADrMANflbA7’''"'
EXERClCIO

sbof-BL'oCO'DrESfDAREDE’DESERV.PUB.D'E'SAUbEfAf.PR’lMARTAr-CONSf/AMPL/'RE'FORMADEU'BS"

5009 - BLOCO DrEST'DyREDEbES'ERV.p’UB.bE’SAU'DE'ivrG.EM's'AubEj’-'AQ.’DE'EQuTPAME'NfoS

PREFEITURA 0£

JEBi 10

6b04”B”dcODrMrNUT.DArAc6ErE'SERV"pUB'5Fs'AUbE"(A'fE’NQAb'PR'MARrA')”pRd'FTsSlbNA’s'pSF'

5002 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV'PUB.DE SAUDE [aTESPECIALIZADA) - IMPLANTAbAb'DO’CENTRb’b'E’PARTdNb’RMAL - CPN

] 
1,00 

300.000,00

500.000,00----ibb"
l._600.000,00 ____
450.000,00

_80.000,0_0 ____

PROGRAMA: 0011 - SAUDE COM QUALIDADE E ACESSO PARA TOPOS  
MACRO OBJETIVO: PROMOVER 0 CUIDADO INTEGRAL E EQUITATIVO A SAUDE DA POPULA^AO DE QUEBRANGULO 

OBJETIVO: AMPLIAR E QUALIFICAR 0 ACESSO DA POPULAgAO AOS SERVIgOS PUBLICOS DE SAUDE, COM FOCO NA ATENgAO BASICA, VIGILANCIA EM SAUDE E FORTALECIMENTO DA REDE ASSISTENCIAL 
I ACAO I PRODUTO / UNIDADE | TIPO~| META I VALOR

5001 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.ESPECIALIZADA) - AQ.DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS REDE ESTRUTURADA / P FISICA
EXERClCIO   FINANCEIRA R$ 

___ *Fi$FcA
 EXERClCIO FINANCEIRA R$

j^FRAEST-R JfuRA'REAUZADA'/ P ’ FISICA
EXERClCIO     FINANCEIRA R$

FlsiCA 
EXERClCIO   _ FINANCEIRA R$

___ "fisFcA 
EXERClCIO    FINANCEIRA R$

FfsiCA
EXERClCIO FINANCEIRA R$  4.617.690,00

___ -FisicA bod
EXERClCIO  FINANCEIRA R$  3.252.258,00

' ATMbADEMA'NfrDA"/" "A FisFcA bod
EXERClCIO    FINANCEIRA R$  _ 5.264.590,00

ATMDADE "mANTI'da"/" a” "fIsFcA bod
EXERClCIO   FINANCEIRA R$  3.176.786,00

fisFca boo"
EXERClCIO FINANCEIRA R$ 1.336.881,00--g-—

FINANCE'RA R$_ 2.857.417,00
'''fisFca bod

FINANCEIRA R$  50.000,00
'fisFca bod

FINANCEIRA R$ 441.483,00
■■'fisFca bdd

FINANCEIRA R$ 720.021,00

SERV.PlTb.DE
SERV.PUB.DE
mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
PUB.DE
SERV.PUB.DE
AQ.DE
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AN EXO IPRIOR1DADES E METAS

VALOR

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMA^OES FINANCEIRAS E ORCAMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM PAG I NA: 14 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

META |
FISICA

TOTAL FISICA 
TOTAL FINANCEIRA R$

] 
1,00

1,00
3.604.496,00

prefeitur* de 

E?.QUEBRBNGULO 
Vv.p' C0NSTRVIMOO LSM NOVO CAMINH0

PROGRAMA: 0012 - O ROPER LEGISLATIVO COM O POVO ___ ________________________________________________________
MACRO OBJETIVO: CUMPRIR COM QUALIDADE AS FUN^OES LEGISLATIVE REPRESENTATIVA E FISCALIZADORA.

OBJETIVO: ASSEGURAR O ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES PARLAMENTARES E ADMINISTRATIVASDESENVOLVIDAS, VISANDO A AMPLIACAO E MODERNIZAgAO.  
I________  ACA° | PRODUTO / UNIDADE | TIRO |
2001 - MANUTENgAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL " ATIVIDADE MANTIDA / A

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ iXEUCiflg)__________________________

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM
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ANEXOIPRIORIDADES E METAS

VALOR

’9999“ r'ESTrVA-DE c'ONTFNGENCiA P

S.I.F.O.M - SISTEMA DE INFORMAQDES FINANCEIRAS E OR^AMENTARIA MUNICIPAL / MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM PAGINA: 15 DE 15.

Gabinete do
Prefeito

RESERVA CONTIGENCIADA /
EXERCICIO

META [
FISICA

FINANCEIRA R$

PREFEITURA DE

CONSTRUIffOO UM NOVO CAMINHO

180.835,00
2,00

843.701,00

159,00
154.251.126,00

PROGRAMA: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
MACRO OBJETIVO: CONTIGENCIAR A RESERVA ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO.

________________________ OBJETIVO: CONTIGENCIAMENTO DA LEI ORQAMENTARIA MUNICIPAL.
 ACAO PRODUTO / UNIDADE

RESERVA CONTIGENCIADA / 
EXERCICIO

| TIPO |
P

J 
1,00 

662.866,00

[______________ „
9998 - RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS

hsFca-'
FINANCEIRA_R$ 

TOTAL FISICA
TOTAL FINANCEIRA R$ 

TOTAL GERAL FISICA
TOTAL GERAL FINANCEIRA R$

mailto:MFPSYSTEMAS@HOTMAIL.COM


Conforme art. 12 da Lei Complementar n° 101/2000 R$ 1

NOMENCLATURA
2024

4.561.073
304.299 317.992

2.650.163
ITBI

1.972.471 278.715 304.364

202.660 494.483 516.735 539.988 564.287

186.949 437.865 457.569 478.160

23.882.198
2.442.023 3.324.408 2.661.805 2.906.757

16.527 25.662 90.000 27.972 29.230 30.546

1.738.500 508.735 830.974 300.000 313.500 327.608

226.108 470.702 729.000 513.065 536.153

Gabinete do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ESTIMATIVA DE ARRECADAQAO PARA 2026/2028 

ANEXO II

PRtmiURA OE 

QUEBR1NGU10 
CONSTRVIHDO UM NOVO WMfMHO

1.215.268
868.651

1.112.857
795.450

2023
84.024.337

1.632.237
201,937
833.381

1.743.000
65.777.908
18.291.662
14.773.501

1.537.026

772.000
10.850.249

78.750

26.250
10.745.249

1.743.000

3.154,693
2.382.693

63.000
282.857
183.750
67.312

186.949
88.634.152
27.329.320

98.370.594
3.661.372

29.256
2.326.643

104.368
11.382

3.444.532
2.423.562

1.020.970
2.175.131

128.881
1.060.843

100.904.109
31.643.382
26.669.000

3.621.883
2.576.883

1.045.000
1.526.746
1.032.263

437.865
103.948.703
29.534.438
26.031.596

2026
113.541.221

4.364.663

2.536,041
140.481

1.156.319
113.761
113.763

3.754.540
2.641.683

457.569
108.626.394
30.863.488
27.203.018

2.781.586

146.803
1.208.353

118.880
118,882

3.923.494
2.760.559

1.162.935
831,245
291.257

478.160
113.514.582

32.252.345
28.427.154

2028
123.989.852

4.766.322
332,302

2.769.420
153.409

1.262.729
124,230
124,232

4.100.051
2.884.784

Receita Patrimonial
Remunera$ao de Depositos Vinculados 
Remunerapao de Depositos Nao-Vinculados 
Remunerapao dos Recursos do RPPS 
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Services
SAAE
Outros Services

TRANSFERgNCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA UNIAO____________

Cota Parte do FPM
Cota Extraordinarias do FPM
Cota Extraordinarias do FPM
ITR

RECEITAS CORRENTES_________________
Impostos, Taxas e Contribuipoes de Melhoria

IPTU 
IRRF

ISS_______________________
Taxas
Outros Impostos - Divida Ativa

Receita de Contribui$des
Cont. Previdencia - Servidor
Cont. Previdencia - Patronal 
cip

LC 87/96_________________________________
Outras Transferencias da Uniao
Cota-Parte Recursos Hidricos
Cota-Parte Recurso Mineral
Cota-Parte Royalties
FEX
Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP

ESTIMADA 
2027 
118.650.576

560.280 |

PREVISTA 
2025 
110.463.382 

_________4.410.644
_______ 291.194 
______ 2.200.000 
_______ 110.000 
______ 1.689.450 

120.000



Conforme art. 12 da Lei Complementar n° 101/2000 R$ 1

NOMENCLATURA

763.849 798.222
3.672.055

14.939 16.283
16.340 17.811

75.683

520.719

1.166.812 656.020
240.000

240.000 250.800 262.086

35.580.000 37.181.100 38.854.250
2.443.618

12.585.500 35.580.000 37.181.100 38.854.250
8.672.305

18.000

4.321 3.257 3.403 3.556.

Gabinete do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
EST1MATIVA DE ARRECADAQAO PARA 2026/2028 

ANEXO II

PREFEITURA BE

QUEBRANGULO
consTffviBoo um save camskho

167.875
167.875

2023
8.988.525

840.871 
1.088.144 

13.289.337

442.102
442.102

27.940.750

13.000.000
217.589

15.258
26.347

■3^143

17,280.000
10.660.750

866,250
12.585.500

5.335.703
2.685.829

3.305

2.600,000
43.518

3.051

232.220
866.250

2024_______
14.505.186

427,341
2.997.442

19.432.740
18.836.544

489.050

31.848.647
20.709.576
11,139.071

160,378
601.853
268.458

4.774.225
5.132

148.709
119.749

3.542.248

3.767.309
122.262

3.377

304.630
794.000

69.434
6.433
3.550
3.550

PREVISTA 
2025 
13.961.085 

1.304.620
7.871.650

20.064.953

520.719
32.862.000
21,117.000
11.745.000

840.000

19.135.000
714.957
21.605
12.000

181.391

13.687.500
3.250.000

10,437.500
9.331.112
5.338.800

3.827.000
142.991

2026
14.876.364

730.956
3.513.928

21.174.675
20.531.833

533.064

42.722.597
23.568.905
19.153.692

9.428.150
5.206.319

5.594

4.106.367
106.613

ESTIMADA
2027
15.545.800

22.127.535
21.455.765

557.052
17.016
18.613
79.089

175.429
175.429

44.645.114
24.629.506
20.015.608

9.852.416
5.440.604

5.846

4.291,153
111.410

685.541
250.800

3.837.297
23.123.274
22.421.275

582.120
17,782 
19.450 
82.648

183.324
183.324

46.654.144
25.737.833
20.916.311

10.295.775
5.685.431

6.109

4.484.255
116.424

716.390
262.086

2028
16.245.361Transferencias do SUS

Transferencias FNAS
Transferencias do FNDE
TRANSFERENCIA DOS ESTADOS

Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do IPI
CIDE
Cota-Parte Royalties - Comp. Financ. pela Prod. Petroleo
Outras Transferencias dos Estados

Transferencias para Saude
SESAU

Transferencias Multigovernamentais
Recursos do FUNDEB
Complementapao FUNDEB

Transferencias de Convenios da Uniao
Transferencias de Convenios dos Estados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizapdes, Restituipdes e Ressarcimentos
Outras Receitas - Financeiras - Principal

RECEITAS DE CAPITAL
Operapoes de Credito
Amortizagao de Emprestimos
Alienagao de Bens
Transferencias de Capital

DEDUQOES DA RECEITACORRENTE
Dedugao FPM - FUNDEB________________________
Dedugao ITR - FUNDEB
IDedugao LC 87/96 - FUNDEB
Dedugao ICMS - FUNDEB
Dedugao IPVA-FUNDEB________________________
Dedugao IPI - FUNDEB



Conformeart. 12 da Lei Complementar n° 101/2000 R$ 1

NOMENCLATURA

RECEITA CORRENTE + CAPITAL

394.833 23.722

| RECEITA TOTAL 100.948.149 [ 106.385.284 |~ 129.059.882]~ 154.251.126 [ 161.192.427 | 168.446.086 ]

2026
149.121.221

2028
162.844.101

2023
96.609.837

Gabinete do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ESTIMATIVA DE ARRECADAQAO PARA 2026/2028 

ANEXO II

PREFEITURA DE 

QUEBRANGULO 
COWSTSBWOO UM M0VO

4.338.312
3.943.479

2024
101.912.842

4.472.442
4.448.720

PREVISTA
2025
124.150.882

4.909.000
4.909.000

5.129.905
5.129.905

5.360.751
5.360.751

5.601.985
5.601.985

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORQAMENTARIAS
Contribuipoes Previdenciarias do Regime Proprio 
Contrib. Patronal do Serv. A. Civil - Exerclcio Anterior 
Contribuipao Previdenciaria em Regime de Parcelamento

ESTIMADA
2027
155.831.676



i

Conforme art. 4°, § 1° da LRF
2024RECEITAS PRIMARIAS 2023 2025 2026 2027

83.998.087 95.744.372 107.392.016 120.062.621109.944.938 114.892.460
1.632.237 3.661.372 4.410.644 4.364.663 4.561.073 4.766.322
3.154.693 1.020.970 1.045.000 1.215.2681.112.857 1.162.935
10.823.999 1.972.471 1.032.263 278.715 291.257 304.364

78.750 1.972.471 1.032.263 278.715 291.257 304.364
10.745.249

65.777.908 88.753.901 100.904.109 103.948.703 108.626.394 113.514.582
Demais Receitas Correntes 2.609.250 335.658 240.000 250.800 262.086

2.609.250 335.658 240.000 250.800 262.086
83.919.337 93.771.901 106.359.753 109.666.223 114.601.203 119.758.257

6.721.005 6.896.004 7.485.883 8.209.453 8.578.878 8.964.928
26.250 202.660 516.735 539.988 564.287

3.542.248 35.580.000 37.181.100 38.854.25012.585.500
2.443.618 3.250.000

304.630
12.585.500 794.000 10.437.500 35.580.000 37.181.100 38.854.250

1.098.630 37.181.100 38.854.25012.585.500 10.437.500 35.580.000

124.283.136 160.361.182153.455.676 167.577.435
145.246.223116.797.253 151.782.303 158.612.507

Receita de Services
Transferencias Correntes

Aplicagdes Financeiras (II)
Outras Receita Patrimoniais

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I)
Impostos, Taxas e Contribuipoes de Melhorias
Receita de Contribuipao
Receita Patrimonial

103.225.842
96.504.837

PREFEITURA BE 

QUEBRANGULO
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 

META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO 
ANEXO III

Outras Receitas Financeiras (III)
Receitas Correntes Restantes

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I -(II + III)]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)

Operapbes de Credito (VIII)
Amortizapao de Emprestimos (IX)
Receita de Alienapao de Investiments (X) e (XI)
Outras alienapbes de Bens
Transferencias de Capital
Outras Receitas Capital

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII)
Outras Receitas de Capital Primarias

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XII)]
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII * XIV)_____________________________________
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

101.766.536
94.870.532

R$ 1
2028

Gabinete do j
Prefeito I



2024 202820262025 2027
64.457.426 95.931.988 69.249.199 96.443.337 100.783.287 105.318.535
42.653.009 46.361.579 57.990.566 50.534.121 52.808.157 55.184.524

15.750 187.956 15.750 205.492 214.740 224.403
49.382.45321.788.667 11.242.883 45.703.723 47.760.391 49.909.608
95.744.03264.441.676 69.233.449 96.237.845 100.568.548 105.094.132

8.124.941 8.490.563 8.695.849 9.087.162 9.496.085

35.519.473 12.447.378 40.005.924 38.114.304 39.829.448 41.621.773
11.820.72132.025.223 37.825.772 37.181.100 38.854.250 40.602.691

Inversoes Financeiras 2.590.000 600.000 930.000 280.000 292.600 305.767

2.590.000 600.000 930.000 280.000 292.600 305.767
26.657904.250 1.250.152 653.204 682.599 713.316

12.420.721 38.755.772 37.461.10034.615.223 39.146.850 40.908.458
971.250 1.043.701 180.835 188.973 197.476

30.339 31.704 33.131

9.828.224 10.270.494 10.786.461 11.271.852 11.779.086
982.716 1.026.938 1.078.529 1.127.063 1.177.781

10.144.790

144.666.241 157.979.152

FONTE: RREO 2023/2024 e Anexos Fiscais LDO 2025

-3.510.844
-2.506.164

69.067
633.355

Concessao de Emprestimos e Financiamentos (XXIV) 
Aquisipao de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) 
Aquisipao de Titulo de Credito (XXVI) 
Demals Inversoes Financeiras

Cabinets do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO 

AN EXO III - CONTINUAQAO

FREFEtTURA OE 

QUEBRANGUU) 
COSSTRtlHWO UM MOVO CAMiHHO

10.601.305
167.508.367

DESPESAS PRIMARIAS___________
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)

Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (XIX)
Outras Despesas Correntes

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII)

Investimentos

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = XVI -XXXIII 
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVI) = XVII - XXXIV

100.028.149
100.028.149

3.197.693
-3.523.312

9.243.557
127.793.980
119.303.416

9.707.933
153.392.429

63.247
579.982

160.295.088
151.176.222

-24.351.382
-23.122.445

8.845.509
126.117.918
117.992.977

Amortizaqao da Divida (XXVII)
DESP. PRIMARIAS DE CAPITAL (EXC.FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)]
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)
RESTOS A PAGAR (XXXII)

Processados Pages
Nao Processados Pagos

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXIII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX)
DESPESA PRIM ARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIV) = (XX + XXVIII + XXIX)

66.093
606.081

Conforme art. 4°, § 1° da LRF
’(>■•?:i q' ■ ' 'j-Sii   2023



R$ 1

3.434.844 3.589.412 3.750.93620.135.294 3.145.390 3.286.932
3.464.694 3.620.606 3.783.53320.031.199 3.172.724 3.315.497

4.052.37522.457.260 3.398.165 3.551.083 3.710.881 3.877.871
246.187 257.265 268.8421.313.376 225.441 235.586

112.719 117.7921.112.685 98.776 103.220 107.865
81.526 85.194104.095 71.441 74.656 78.015

(2.440.413) (3.217.914) (4.070.463)(17.461.219) (499,611) (1.732.559)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS)

Nota:

(c-d)
1.232.948

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
META FISCAL - RESULTADO NOMINAL 

ANEXO IV

*Refere-se ao valor da Dlvida Consolidada Liquida do exercicio orpamentario de 2023
(1) A Divida Consolidada fol reajustada anualmente por uma Taxa de Juros de 6%.
(2) A Divida Consolidada Liquida em 2022 foi R$ (36.117.029)

DEDUQOES (II)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar (II)
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Demals Haveres Financeiros

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (l-ll)

2026 (e)
994.431

(a-b*)
(18.655.810)

2025 (d)
1.554.373

2027(f)
371.498

Conforme art. 4°, § 1° da LRF 
ESPECIFICAQAO

DIVIDA CONSOLIDADA (I)

(be)
(16.961.608)

2028 (g)
(319.527)

2024 (c)
2.645.778

2023(b)
2.674.075

(f-9)
852.549

(e-f)_______
777.501

Gabinete do I
Prefeito |

PREFEJTU8A BE

; W 1UL0

(de)
707.854



AMF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°)
R$ 1

2026 2027 2028

VARIAVEIS

94.869.738.283
154.251.126 161.192.427 168.446.086

6,00% 6,00% 6,00%

ESPECIFICAQAO

154.251.126
145.246.223
109.666.223
35.580.000

154.251.126
144.666.241
96.237.845
37.461.100
10.786.461

579.982
994.431

(2.440.413)
707.854

Valor
Constanta

147.608.733
138.991.601
104.943.754
34.047.847

147.608.733
138.436.594
92.093.631
35.847.943
10.321.973

555.007
951.609

(2.335.323)
677.372

Gabinete do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

METAS ANUAIS

%PIB 
(a/PIB) 
x 100

0,16% 
0,15% 
0,12% 
0,04% 
0,16% 
0,15% 
0,10% 
0,04% 
0,01% 
0,00% 
0,00%
0,00% 
0,00%

% RCL 
(a/RCL) 

x100

95,69% 
90,11% 
68,03% 
22,07% 
95,69% 
89,75% 
59,70% 
23,24% 

6,69% 
0,36% 
0,62% 

-1,51% 
0,44%

161.192.427
151.782.303
114.601.203
37.181.100

161.192.427
151.176.222
100.568.548
39.146.850
11.271.852

606.081
371.498

(3.217.914)
777,501

Valor 
Constanta

147.608.733
138.991.601
104.943.754
34.047.847

147.608.733
138.436.594
92.093.631
35.847.943
10.321.973

555.007
340.192

(2.946.740)
711.981

%PIB 
(a/PIB) 
x 100

0,17% 
0,16% 
0,12% 
0,04% 
0,17% 
0,16% 
0,10% 
0,04% 
0,01% 
0,00% 
0,00% 
0,00% 
0,00%

% RU- 
la/RCL) 

x 100

100,00% 
94,16% 
71,10% 
23,07% 

100,00% 
93,79% 
62,39% 
24,29%

6,99%
0,38%
0,23% 

-2,00%
0,48%

119.758.257
38.854.250

168.446.086
157.979.152
105.094.132
40.908.458
11.779.086

168.446.086
158.612.507

633.355
(319.527)

(4.070.463)
852.549

Valor
Constanta

147.608.733
138.991.601
104.943.754
34.047.847

147.608.733
138.436.594
92.093.631
35.847.943
10.321.973

555.007
(280.001)

(3.566.933) 
747.086

%PIB 
(a/PIB) x 

100

0,17% 
0,16% 
0,12% 
0,04% 
0,17% 
0,16% 
0,10% 
0,04% 
0,01% 
0,00% 
0,00% 
0,00% 
0,00%

%RCL 
(a/RCL) 

x100

100,00%
94,16%
71,10%
23,07%

100,00% 
93,79% 
62,39% 
24,29%
6,99%
0,38%

-0,19% 
-2,42%
0,51%

Valor Corrente 
(a)

Valor Corrente 
(a)

Valor 
Corrente 

(a)

2026
2,61%
4,50%

Receita Total
Receitas Primarias (I)
Receitas Primarias Correntes
Receitas Primarias de Capital
Despesa Total
Despesa Primaria (II)
Despesas Primarias Correntes
Despesas Primarias de Capital
Pag.de Restos a Pagar de Desp.Primarias
Res.Primario (S/RPPS)Acima da Linha(lll)=(l-ll)
Divida Publica Consolidada (DPC)
Divida Consolidada Liquida (DCL)
Res. Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha
Nota:
(1) 0 Municipio nao possui PPP.
(2) O calculo das metas foi realizado considerando o seguinte cenario macroeconomico:

PIB real (crescimento % anual)
Inflacao Media (% anual) projetada com base em indice oficial de inflapao
Projegao do PIB do Estado - R$ 1
Receita Corrente Liquida - RCL - R$ 1
Taxa de Juros Aplicada Sobre a Divida Consolidada do Municipio
Fonte:
(1) 0 PIB Estadual foi disponibilizado pela Secretaria de Planejamento e Orpamento - SEPLAN atraves do site www.seplan.al.gov.br.
(2) A taxa de jure aplicada a Divida Consolidada corresponde a taxa habitualmente utilizada nos contratos de parcelamentos.
(3) As Metas de Inflaqao com intervalo de tolerancia emitidas pelo Banco Central do Brasil.

2028_______________
2,85%_______________
4,50%_______________

100.234.975.494

prefmtura oe

H QUEBRANGULO
CONSTSWIIWO UM NOVO CXMINHO

2027_______________
2,73%_______________
4,50%_______________

97.457.262.960

Pag.de
http://www.seplan.al.gov.br


BAJU4

AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 4°, §2°, inciso I)
R$ 1

PREVISTO REALIZADO Varia?ao

ESPECIFICAQAO
%PIB % RCL %(c/a)x100%PIB %RCL Valor (c) = (b-a)

Receita Total 108.284.353 0,13% 123,11% 106.385.284 0,13% 120,95% (1.899.069) -1,75%
Receitas Primarias (I) 97.455.359 0,11% 110,80% 94.870.532 0,11% 107,86% (2.584.827) -2,65%
Despesa Total 108.284.353 0,13% 123,11% 108.379.366 0,13% 123,22% 95.013 0,09%
Despesas Primarias (II) 97.323.353 0,11% 110,65% 117.992.977 0,14% 134,15% 20.669.624 21,24%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (III) = (I - II) 132.006 0,00% 0,15% (23.122.445) -0,03% -26,29% (23.254.451) -17616,21%

1.840.625 0,00% 2,09% 2.645.778 0,00% 3,01% 805.153 43,74%
(37.159.375) -0,04% -42,25% (499.611) 0,00% -0,57% 36.659.764 -98,66%

630.848 0,00% 0,72% (16.961.608) -0,02% -19,28% (17.592.456) -2788,70%

variAveis 2024

Fonte:

(1) RREO Anexo VI do 6° Bimestre de 2024.

(2) O FIB Estadual foi disponibilizado pela Secretaria de Planejamento e Orpamento - SEPLAN atraves do site www.seplan.al.gov.br.

Projepao do PIB do Estado - R$ 1
Receita Corrente Liquida - RCL - R$ 1

Divida Publics Consolidada (DC)

Divida Consolidada Liquida (DCL)

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

Gabinete do
Prefeito

84.822.587.604
87.958.760

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

AVALIAQAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITORA BE 

OUEBMNGULO 
ttWSTWWW UM WVO CAMISHO

Metas Realizadas 
em 2024 (b)

Metas Previstas 
em 2024 (a)

http://www.seplan.al.gov.br


R$ 1
VALORES A PREQOS CORRENTES

2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % %
96.256.837 108.284.353 12,50% 129.059.882 19,19% 154.251.126 19,52% 161.192.427 4,50% 168.446.086 4,50%

161.838 132.006 -18,43% (2.506.164) -1998,52% 579.982 -123,14% 606.081 4,50% 633.355 4,50%
1.750.000 1.840.625 1.554.373 994.431 371.498

VALORES A PREQOS CONSTANTES
ESPECIF1CAQAO 2023 2024 % 2025 % %2026 % 2027 %

Receita Total 105.446.814 113.157.149 7,31% 129.059.882 14,05% 147.608.733 14,37% 147.608.733 0,00% 147.608.733 0,00%
105.331.789 101.840.850 116.797.253 138.991.601 138.991.601 138.991.601

177.289 137.946 -22,19% (2.506.164) -1916,77% 555.007 -122,15% 555.007 0,00% 555.007 0,00%
1.917.079 1.923.453 1.554.373 951.609 340.192

2023 2024 20282026 2027
4,62% 4,83% 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%

Fonte:

Result.Primario(S/RPPS) - Ac.da Linha (III) = (I - II)

Divida Publica Consolidada (DC)
Divida Consolidada Liquida (DCL)
Result.Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

Receitas Primarias (I)
Despesa Total
Despesas Primarias (II)

Receitas Primarias (I)
Despesa Total
Despesas Primarias (II)

105.446.814
105.154.500

96.151.837
96.256.837
95.989.999

(712.058)
(1.832.939)

(650.000)
(1.673.193)

Gabinete do
Prefeito

113.157.149
101.702.904

97.455.359
108.284.353
97.323.353

(38.831.547)
659.236

(37.159.375)
630.848

0,33% 
5353,43% 
-135,97%

5,18% 
5616,83% 
-137,70%

-3,31% 
7,31% 

-3,28%

1,36%
12,50%

1,39%

129.059.882
119.303.416

116.797.253
129.059.882
119.303.416

(1.732.559)
1.232.948

(1.732.559)
1.232.948

14,69%
14,05%
17,31%

19,85%
19,19%
22,58%

147.608.733
138.436.594

145.246.223
154.251.126
144.666.241

(2.335.323)
677.372

(2.440.413)
707.854

19,00%
14,37%
16,04%

24,36%
19,52%
21,26%

147.608.733
138.436.594

151.782.303
161.192.427
151.176.222

(2.946.740)
711.981

(3.217.914)
777.501

0,00%
0,00%
0,00%

4,50%
4,50%
4,50%

147.608.733
138.436.594

158.612.507
168.446.086
157.979.152

(280.001)
(3.566.933) 

747.086

(319.527)
(4.070.463)

852.549

-182,31%
21,05%
4,93%

-186,01%
26,49%

9,65%

0,00%
0,00%
0,00%

4,50%
4,50%
4,50%

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2028

2028

-38,78% 
34,79% 

-45,06%

-36,02% 
40,86% 

-42,59%

-64,25% 
26,18% 

5,11%

-62,64%
31,86%

9,84%

-19,19%
-95,54%
87,03%

-15,55%
-95,34%
95,44%

__________ VARIAVEIS
Inflacao Media (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagao

Resultado Primario (III) = (I - II)

Divida Publica Consolidada (DC)
Divida Consolidada Liquida (DCL)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

PREFEITTIRA DE

HOUEBRflNGULO
VSukSr CONSTRUmoO UM NOVO caminho

2025

AMF - Demonstrative III (LRF, art 4°, § 2°, inciso II) —-----------------------------------------------------

ESPECIFICAQAO
__ ___________________________________
Receita Total

(1) Anexo III - Meta Fiscal - Resultado Primario e Anexo IV - Meta Fiscal - Resultado Nominal.
(2) indices de inflapao utilizados com base no IPCA medidos pelo IBGE, sendo que 2025 a 2028 correspondem as metas estabelecidas pelo Banco Central mais a margem de tolerancia.



EVOLUQAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 1
2024 % 2023 % 2022 %

Patrimonio/Capital 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado 531.507 100,00% 12.469.039 100,00% 100,00%34.459.363
TOTAL 531.507 100,00% 12.469.039 100,00% 34.459.363 100,00%

REGIME PREVIDENCIARJO
PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %

Patrimonio/Capital 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%

(71.752.739)Resultado Acumulado 100,00% (59.511.783) 100,00% (43.307.361) 100%
TOTAL (71.752.739) (59.511.783) 100,00% (43.307.361) 100,00%

i , Pi.in.,.,..:

100,00%

AMP - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°, inciso III) 
PATRIMdNIO LIQUIDO

Ponte:
(1) Balanpos Gerais dos Exercicios Financeiros apurados

Gabinete do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS

omiNaM



R$ 1

RECEITAS REALIZADAS 2022 (c)

304.630
304.630

2022 (f)

2022 (i)
= (Ic - lit)

304.630

Cabinets do
Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS

VALOR (III)

Fonte:

(1) Anexo XI do RREO, que acompanham os Balanqos Gerais dos Exercicios apurados.

Investimentos
Inversoes Financeiras
Amortizapao da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdencia Social
Regime Proprio de Previdencia dos Servidores

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAQAO DE ATIVOS (I)

Alienaqao de Bens Moveis
Alienaqao de Bens Imoveis
Alienagao de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicaqdes Financeiras

2024 
(d)

2023
(h) = ((lb-lie) + Illi)

2023 
(e)

ORIGEM E APLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAQAO DE ATIVOS 
AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, §2°, inciso III)

SALDO FINANCEIRO 2024
(g) = ((la - lid) + lllh)

2024 
(a)

2023 
(b)

DESPESAS EXECUTADAS

APLICAQAO DOS RECURSOS DA ALIENAQAO DE ATIVOS (II)

DESPESAS DE CAPITAL

FREFEnORA BE 

QUEB1ML0 
UM CAMPHO



R$ 1

2022 2023 2024

254.916 202.660

254.916 202.660

6.870

6.870

7.289.778 4.867.544

2022 2023 2024

23.987

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 
Beneficios
Aposentadorias
Pensoes per Mode
Outras Despesas Previdenciarias
Compensapao Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

AVALIAQAO DA SITUAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Gabinete do
Prefeito

6.254.711
5.008.242
1.246.469

4.766.735
4.766.735
4.766.735

7.289.778
2.261.257
2.261.257

7.753.332
6.423.102
1.330.229

23.987

2.241.321
2.241.321
2.241.321

4.867.544
2.423.562
2.423.562

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
RECEITAS CORRENTES (I)

Receita de Contribuigdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribuipoes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servipos
Outras Receitas Correntes

Compensapao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periodicos para Amortizapao de Deficit Atuarial do RPPS (II)
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (III)
Alienagao de Bens. Direitos e Ativos
Amortizagao de Emprestimos

_______Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAQAO - (IV) = (I + III - 11)

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, §2°, inciso IV, alinea "a")
______ ___________________________________RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
____ ____________________________________________ ___  PLANO PREVIDENCIARIO

P QUEBRANGULD
CONSTRSJINOO UM NOVO CAMINHO



RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAQAO (VI) = (IV - V) ~r (2.909.775)|1.035.067



2022 2023 2024

2022 2023 2024
866.250

20232022 2024

2022 2023 2024

2.686.926

Fonte:
(1) BalanQO Geral (ANEXO IV - RREO 2022/2023/2024)

2.497.036
84.915

1.477.505
50.145

RESERVA ORgAMENTARIA DO RPPS
VALOR

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCiCIOS ANTERIORES 
VALOR ———

BENS E DIREITOS DO RPPS
Caixa e Equivalentes de Caixa 
Investimentos eAplicapoes 
Outros Bens e Direitos

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
Plano de Amortizaqao - Contribuipao Patronal Suplementar
Plano de Amortiza?ao - Aporte Periodico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Corbertura de Deficit Financeiro

■



R$1,00

Declaramos ate a presente data, que a avaliaqao da situaqao financeira e atuarial do RPPS, 
encontra-se em fase elaboraqao.

Fonts:
(1) Balance Geral (2021,2022 e 2023)
(2) Demonstrative de Resultado da Avaliacao Atuarial - DRAA - Quadro 5 - Projecao Atuarial - MPS

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

AVALIAQAO DA SITUAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Gabinete do
Prefeito

PREFEITVRA DE 

QUEBMNaULO 
COMSWUIHOO UM SOW CAMWMO

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, §2°, inciso IV, alinea "a") - Continuagao
I ___________________________ _____________ PROJEgAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

-



R$ 1
MODAUDADE COMPENSAQAO20282027

TOTAL 1 ; f

AMF - Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, §2°, inciso V)

TRIBUTO

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS 

ESTIMATIVA E COMPENSAQAO DA RENUNCIA DE RECEITA

SETORES/ PROGRAMAS/ 
BENEFIClARIO

Nota:

(1) O Municipio, quando da elaborapao da LDO 2026, ainda nao havia determinado nenhuma especie de redupao de Tribute ou Contribuipao.

(2) Caso venha ocorrer aiguma especie de renuncia de receita, o Municipio devera rever este Anexo propondo alterapao na LDO 2026. 

Gabinete do
Prefeito

RENONCIA DE RECEITA PREVISTA 
2026

FREFEITURA DE 

if QUEBRANGUU)
C0NSTRUINOO UM NOVO CAMINHO



VALOR PREVISTO PARA 2026
Aumento Permanente da Receita

3.077.839
(-) Transferencias Constitucionais

(-) Transferencias ao FUNDEB
9.860.597

(6.782.758)

(6,782.758)

(6.782.758)

.. ....

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) — - -
 EVENTOS

R$ 1

Fonte:
(1) Anexos eTabelas constantes da presente Lei.

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC

Gabinete do
Prefeito

Nota:
(1) O Aumento ou Redugao da Receita foi verificado comparando-se a Receita Prevista para 2026 e a Prevista para 2025.
(2) As novas DOCC foram consideradas para readequacao das despesas para o exercfcio de 2026, inclusive os reajustes salariais

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA 2026 
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (lll-IV)

PREFEITURA BE 

OOEBMNGIO 
MNSTRUiNOO UM NOVU CAMINHO

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

Rcdugao Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (III) = (l+ll)


